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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2011 DE 19 DE JULHO DE 2011.

VALDEMAR CIBULSKI, Vice-Prefeito Municipal de Itatiba do Sul/RS, no uso de suas atribuicbes
legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal, TORNA PUBLICO que realizara
CONCURSO PUBLICO — REGIME ESTATUTARIO para provimento de vagas e/ou formacdo de
banca (Cadastro de Reserva), conforme consta na tabela abaixo, do quadro geral dos servidores
da Prefeitura Municipal, com a execucdo Técnico-administrativa da Ldgica Assessoria e
Planejamento de Ronda Alta/RS.

1. DOS CARGOS E VAGAS — OBJETOS DO CONCURSO PUBLICO

Padréo carga Salario valor
Cargo Vagas | Requisitos para Provimento s horaria - Inscricdes | Anexo
Coeficiente Inicial R$
semanal R$
ADVOGADO o1 | Curso Superior com registro no 19 08 4.800,00 | 120,00 o1
respectivo Conselho da Classe
~ ) Ensino Superior Completo com
CIRURGIAO DENTISTA registro no respectivo Conselho 17 40 3.343,29 120,00 02
PSF 01
da Classe
ENFERMEIRO o1 | Curso Superior com registro no 14 40 146578 | 120,00 03
respectivo Conselho da Classe
ENGENHEIRO CIvIL | o1 | CUrse Superior com registro no 15 24 1.829.08 | 120,00 04
respectivo Conselho da Classe
FARMACEUTICO CR | Curso Superior com registro no 16 30 214847 | 120,00 05
respectivo Conselho da Classe
GARI 02 |Ensino Fundamental 03 44 511,95 60,00 06
Incompleto
OPERADOR DE Ensino Fundamental
MAQUINAS 02 Incompleto, CNH categoria “C” 09 44 685,08 60,00 07
Habilitagdo Especifica na area
PROFESSOR -~ AREA| | CcR |d€ Magistério, Normal Superior| 6| 1 20 580,45 90,00 08
e ou Pedagogia — Licenciatura
Plena
TECNICO EM Nivel Médio com registro no
ENFERMAGEM 01 respectivo Conselho da Classe 10 40 774,34 90,00 09
TESOUREIRO 01 | Ensino Médio Completo 15 40 1.829,98 90,00 10

e A sigla CR significa Cadastro Reserva.
DAS NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DESTE CONCURSO

1. DAS NORMAS

1.1. O presente concurso reger-se-a em todas as suas fases, pelas normas constantes do
presente Edital, Constituicdes Federal e Estadual, Lei Organica Municipal e suas alteragctes, pelo
Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiba do Sul/RS, Plano de Carreira do
Magistério Municipal e suas alteracdes, Plano de Cargos e Salarios da Administracao Municipal
de Itatiba do Sul/RS e suas alteracbes, bem como pelo Regulamento para a realizacdo de
Concursos Publicos.

1.2. DAS INSCRICOES
A inscricdo somente serd realizada ap6s o pagamento da taxa de inscri¢ao.

1.3. A inscricdo implica no conhecimento e aceitacdo pelo candidato das condicbes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e da Ficha de Inscri¢do do qual € parte integrante.

1.4. PERIODO: de 20/07 a 05/08/2011.

1.5. DO LOCAL: Na Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul-RS, Av. Antonilo Angelo Tozzo,
845, Sala do Departamento de Pessoal.

1.6. DO HORARIO: de segunda a sexta-feira das 8h as 12h e das 13h as 17h, exceto
feriados e pontos facultativos.

1.7. Pagamento da Taxa da inscri¢do: Junto a Tesouraria da Prefeitura Municipal.
Obs.: O pagamento da inscricdo realizada com cheque sem provisdo de fundos acarretara no
cancelamento automatico da inscricéo.

1.8. Nao sera aceita inscricdo condicional, nem por correspondéncia, assim como é

MUNICIPIO QUE CRESCE COM
A PARTICIPAGCAO POPULAR



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ITATIBA DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

AV. ANTONILO ANGELO TOZZO, 845 - CEP: 99760-000

FONE-FAX: 54 3528-1077/1170/1166/1161 - CGC: 87.613.402/0001-40

E-MAIL: administracao@itatibadosul-rs.com.br; itatibadosul@itatibadosul-rs.com.br
Site: www.itatibadosul-rs.com.br

vedado o envio de qualquer documento constante nos requerimentos por via postal, sendo
somente aceita inscricdo com documentacao completa.

1.9. Poderd, ainda, ser efetuada a inscricdo através de terceiros, desde que junte
procuracdo com firma reconhecida e poderes expressos, munido da documentagdo completa.

1.10. O candidato preenchera e assinard o pedido de inscricdo em formulério préprio que
lhe serd apresentado no ato de inscrigao.

1.11. O candidato recebera seu cartdo de identificagdo no ato da inscrigéo.

1.12. O candidato que prestar declaragfes falsas ou inexatas ter4 sua inscri¢éo,
cancelada, e anulados todos os atos dela decorrentes.

1.13. O candidato somente podera inscrever-se para um cargo oferecido neste edital.

2. DOS REQUISITOS E DO PROCESSAMENTO PARA INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2.2. O pedido de inscricdo devera ser feito através de preenchimento da Ficha de
Inscricdo, a disposi¢cao do candidato no horério e local da inscrigao.

2.3. Juntamente com a ficha de inscricdo o candidato anexara:

2.3.1. Fotocopia da Carteira de Identidade; (frente e verso).

2.3.2. Fotocopia do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; (frente e verso).

2.3.3. Atestado médico (caso deficiente fisico) — item 3 deste edital.

2.3.4. Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, a ser paga na tesouraria da
Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul- RS.

2.3.5. 02 (duas) fotos 3x4, recente e sem uso prévio.

2.4. O candidato somente estara regularmente inscrito se tiver sua inscricdo homologada
pelo Prefeito Municipal.

2.5. A homologacéao ou indeferimento das inscriges far-se-a por edital.

2.6. O candidato com a inscricdo ndo homologada tem prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados a partir do dia subseqtiente ao da publicacdo do indeferimento, para sanar as razdes da
ndo-homologagdo. Persistindo o motivo determinante da ndo aceitagdo no prazo fixado, o
candidato tera sua inscricdo indeferida definitivamente.

2.7. Nao sera aceita a inscricdo do candidato cuja documentacao estiver incompleta, ou
que apresentar irregularidades, tais como: rasuras, emendas, nomes ilegiveis ou dados
incompletos.

2.8. O candidato inscrito ficara sujeito as exigéncias do concurso, nao lhe assistindo direito
de ressarcimento de prejuizos decorrentes de insucessos nas provas ou nao aproveitamento no
guadro permanente de servidores do Municipio, nem a devolucao da Taxa de Inscrigao.

2.9. A documentacdo de inscricdo somente tera valor para a data a que se referir o
concurso, e nao sera devolvida apos este.

3. RESERVA DE VAGA PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

3.1. Fica reservada a portadores de deficiéncia a reserva de mercado na propor¢cdo de
05% (cinco por cento) ao numero de vagas oferecidas para o cargo, de acordo do que dispde a
Lei Federal n® 7.853/89.

3.2. Caso houver numero fracionario na aplicacdo do percentual, sera considerado 01
(uma) vaga, somente se o numero fraciondrio for superior a 0,5 (zero virgula cinco).

3.3. O candidato portador de deficiéncia podera concorrer, sob sua inteira
responsabilidade, as vagas legalmente reservadas aos deficientes, registrando sua opcao na
Ficha de Inscricao e anexando atestado médico que comprove sua situacao.

3.4. O atestado que comprove a deficiéncia de que é portador, devera obrigatoriamente,
constar as seguintes informagoes:

3.4.1. descricao detalhada da(s) deficiéncia(s);

3.4.2. descricdo das limitagGes decorrentes da (s) deficiéncia(s);

3.4.3. classificacao internacional de doengas (CID-10).

3.5. O candidato portador de deficiéncia participara da selecdo em igualdade de condi¢bes
com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliagdo, duracdo da prova, horario e
local da realizacdo das provas.

MUNICIPIO QUE CRESCE COM
A PARTICIPAGCAO POPULAR



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ITATIBA DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

AV. ANTONILO ANGELO TOZZO, 845 - CEP: 99760-000

FONE-FAX: 54 3528-1077/1170/1166/1161 - CGC: 87.613.402/0001-40

E-MAIL: administracao@itatibadosul-rs.com.br; itatibadosul@itatibadosul-rs.com.br
Site: www.itatibadosul-rs.com.br

3.6. O candidato nomeado para provimento de vaga de reserva ter4 apuradas, em pericia
médica para a posse, a sua condi¢cado de portador de deficiéncia e a compatibilidade da mesma
com o pleno exercicio das atribuigcbes do cargo que pleiteia. No caso de ndo serem constatadas a
condicdo de deficiéncia, ndo Ihe sera dada a posse no cargo, tornando sem efeito a nomeacéo e
ficando o mesmo excluido do concurso.

3.7. Nao havendo a aprovacéo de candidato portador de deficiéncia para o provimento de
vaga ao cargo prevista em reserva de mercado, esta serd provida pelos demais candidatos
aprovados.

3.8. O candidato portador de deficiéncia, que necessite de algum atendimento especial
para a realizagéo da prova, deverd comunicar por escrito, a Comisséo responséavel pelo Concurso
Publico, no ato de sua inscricdo, anexando o comunicado junto com a documentagéo exigida.

4. DO CONCURSO

4.1. O concurso de nomeacao abrange Prova Escrita Objetiva para todos os cargos, Prova
de Titulos para o cargo de Professor Séries Iniciais — Area | e Prova Prética para o cargo de
Operador de Maquinas.

5 - DAS PROVAS: Este concurso constara de:

5.1. PROVA ESCRITA OBJETIVA ELIMINATORIA para os Cargos de ADVOGADO,
CIRURGIAO DENTISTA, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTICO, GARI,
PROFESSOR — AREA |, TECNICO EM ENFERMAGEM, TESOUREIRO.

5.2. PROVA ESCRITA OBJETIVA CLASSIFICATORIA para o cargo de OPERADOR DE
MAQUINAS.

5.3. PROVA DE TITULOS para os cargos de PROFESSOR — AREA I.

5.4. DA PROVA ESCRITA

A PROVA ESCRITA OBJETIVA, do concurso sera realizada as 9 horas, do dia 27 de
agosto de 2011, na Escola Estadual de Ensino Médio Professora Fernandina Rigoti — Rua Irani
Jaime Farina, 130 na cidade de Itatiba do Sul, devendo os candidatos fazerem-se presentes 30
minutos antes do inicio da prova.

5.5. O tempo maximo de duracao da prova é de 3 horas.

5.6. No dia, hora e local aprazados para a realizacdo da prova, o candidato devera
apresentar-se munido da Ficha de Inscrigdo e Documento de ldentidade.

5.7. N&o sera permitido o ingresso de candidato no estabelecimento, apds o fechamento
da porta de entrada.

5.8. Fechada a porta de entrada, iniciam-se os procedimentos operacionais relativos ao
processo do concurso no qual sera observado o contido no subitem 5.7.

5.9. O detalhamento das provas para 0s cargos em questdo, constara no ANEXO deste
edital.

5.10. As respostas serdo assinaladas com o preenchimento do espaco reservado na
respectiva alternativa correta, na grade-resposta, fornecida para este fim, com caneta de cor azul
esferografica.

5.10.1. Sera automaticamente considerada errada e sera atribuida nota zero para a
guestdo que tiver mais de uma alternativa assinalada, e/ou em branco, e/ou rasurada, e/ou
borrada, e/ou ndo for assinalada com o preenchimento do espaco reservado na grade de
respostas, e/ou em tinta que ndo seja com caneta de cor azul esferografica.

5.11. A grade de respostas € o Unico documento valido para a correcao da prova.

5.12. O resultado da correcao sera expresso em pontos.

5.13. Sera considerado reprovado e eliminado do concurso o candidato que:

5.13.1. Utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos ou fraudulentos para a resolucao da
prova;

5.13.2. Nao considerar determinacdes da comissdo de aplicacao e fiscalizacdo da prova;

5.13.3. Recusar-se realizar a prova,;

5.13.4. Retirar-se do recinto durante a realizacdo da prova, sem a devida autorizacdo do
fiscal de sala;

5.13.5. Faltar a prova, ainda que por motivo de forca maior;
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5.13.6. Identificar por qualquer meio a grade de resposta,

5.14. Sera excluido do recinto de realizagdo da prova e serd considerado reprovado e
eliminado do concurso por ato da Administracdo Municipal ou da Comissdo Executiva e/ou
Fiscalizadora, o candidato que:

5.14.1. Tiver atitude de desacato, desrespeito ou descortesia a qualquer membro da
Comissdo Executiva e/ou Fiscalizadora e/ou membros da empresa contratada para aplicacdo da
prova,;

5.14.2. Contrariar determinagdes da Comissao Executiva e/ou Comisséo Fiscalizadora do
Concurso e/ou membros da empresa contratada.

5.14.3. Durante o processamento da prova, demonstrar comportamento inconveniente ou
for surpreendido em flagrante de comunicag&o com outro candidato ou pessoa estranha;

5.14.4. Estiver utilizando-se de qualquer tipo de bibliografia, anotacdes, impressos ou
materiais ndo autorizados.

5.15. Em qualquer hip6tese prevista no item 5.14, serd lavrado um auto de apreenséo da
prova e exclusdo do candidato, onde constara o fato ocorrido, devendo ser o mesmo assinado, no
minimo por dois membros da Comisséo Fiscalizadora e/ou Comissdo Executiva do concurso e/ou
ainda, por membros presentes da Administragdo Municipal, sendo o candidato considerado
reprovado e eliminado do concurso.

5.16. Somente o candidato que apresentar a cédula de Identidade e o Cartao de Inscrigcdo
podera realizar a prova escrita. A juizo da Comisséo Fiscalizadora e/ou Executiva do concurso
podera ser suprida a falta do cartdo de inscricdo e/ou Cédula de Identidade, por outro documento
de identificagdo pessoal, desde que o nome do candidato conste na lista de inscrigbes
homologadas.

5.17. Nao havera segunda chamada para a aplicacao das provas, tdo pouco sera aplicado
provas fora do local e horario determinado no respectivo edital.

5.18. Nao sera permitida a consulta de qualquer bibliografia ou material durante a
aplicacdo da prova, uso de calculadoras, uso de telefones celulares e/ou aparelhos de som e
similares.

5.19. Ao terminar a prova o candidato entregara obrigatoriamente ao Fiscal de sala a
Grade-Resposta e o Caderno de Provas.

5.20. Em nenhuma hip6tese havera substituicio da Grade-Resposta por erro do
candidato.

5.21. As provas depois de aplicadas serdo lacradas e recolhidas pela empresa
responsavel pela execucao do Concurso.

5.22. Da avaliacdo das Provas Teorico-objetivas para o cargo de:

ADVOGADO, ENGENHEIRO CIVIL, GARI, TECNICO EM ENFERMAGEM, TESOUREIRO, sera
composta por 50 (cinglienta) questées de mdltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C,
D, E), sendo apenas uma considerada correta.

5.22.1 A avaliagédo teorico-objetiva é dividida conforme segue:

a) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, valendo 2,0 pontos cada;

b) 10 (dez) questdes de Matematica, valendo 2,0 pontos cada,;

c) 30 (trinta) questdbes de Conhecimentos Especificos, incluindo conhecimentos
especificos pertinentes ao cargo, noc¢des de informatica e atualidades politicas, sociais e
econbmicas do Municipio de Itatiba do Sul, do Estado do Rio Grande do Sul, do Brasil e do
mundo, valendo 2,0 pontos cada;

5.23. Da avaliacao das Provas Te0rico-objetivas para os cargos de:

CIRURGIAO DENTISTA, ENFERMEIRO e FARMACEUTICO ser4 composta por 50 (cingiienta)
guestdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D, E), sendo apenas uma
considerada correta.

5.23.1. A avaliacdo tedrico-objetiva é dividida conforme segue:

a) 10 (dez) questbes de Lingua Portuguesa, valendo 3,0 pontos cada;

b) 40 (quarenta) questdes de Conhecimentos Especificos, incluindo conhecimentos
especificos pertinentes ao cargo, nocbBes de informética e atualidades politicas, sociais e
econbmicas do Municipio de Itatiba do Sul, do Estado do Rio Grande do Sul, do Brasil e do
mundo, valendo 1,75 pontos cada;
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5.24 Da avaliacdo das Provas Teorico-objetivas para o cargo de:

PROFESSOR — AREA | ser4 composta por 50 (cingiienta) questdes de maltipla escolha, com 05
(cinco) alternativas (A, B, C, D, E), sendo apenas uma considerada correta.

5.24.1. A avaliacdo tedrico-objetiva é dividida conforme segue:

a) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, valendo 2,0 pontos cada;

b) 40 (quarenta) questdes de Conhecimentos Especificos, incluindo conhecimentos
especificos pertinentes ao cargo, no¢Bes de informatica e atualidades politicas, sociais e
econdmicas do Municipio de Itatiba do Sul, do Estado do Rio Grande do Sul, do Brasil e do
mundo, valendo 1,75 pontos cada;

5.25. Da avaliacdo das Provas Teorico-objetivas para o cargo de:

OPERADOR DE MAQUINAS, sera composta por 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D, E), sendo apenas uma considerada correta.

5.25.1 A avaliacéo teorico-objetiva é dividida conforme segue:

a) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, valendo 1,0 ponto cada;

b) 10 (dez) questbes de Matematica, valendo 1,0 ponto cada;

c) 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos, incluindo conhecimentos especificos
pertinentes ao cargo, nogbes de informatica atualidades politicas, sociais e econdmicas do
Municipio de Itatiba do Sul, do Estado do Rio Grande do Sul, do Brasil e do mundo, valendo 1,0
ponto cada;

6. DA PROVA PRATICA

6.1. A prova pratica ELIMINATORIA para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, sera de
designacgao de tarefas por instrutores, em planilhas individuais que pontuardo diversos aspectos
dentre eles: Poder de discernimento, resolucdo, objetividade, criatividade, destreza,
conhecimento, afinidade, eficacia, economicidade, entre outros.

6.2. A prova pratica valerd 60 pontos e sera eliminatéria, devendo o candidato somar no
minimo 50% (cinquenta por cento) de pontos.

6.3. A descricao da metodologia de avaliacao da prova pratica por cargo, sera da seguinte
forma:

6.3.1. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS:

a) 10 pontos — sera questionado sobre itens obrigatérios de manutencéo e funcionamento
de maquina (parada), em 20 (vinte) itens com avaliacdo de meio ponto para o acerto e 0 (zero)
ponto para o item errado.

b) 50 pontos — sera avaliado com maquinas em movimento realizando trabalhos, em 08
(oito) itens com avaliacao de 6,25 pontos por item para 6timo, 5,0 pontos por item para bom, 2,5
pontos por item para regular e O (zero) ponto por item para ruim. O candidato ird operar
maquinas;

7. DA PROVA DE TITULOS

7.1. A prova de titulos serd somatoéria e classificatoria, para os candidatos regularmente
aprovados na prova escrita e limitar-se-a a 10(Dez) pontos.

7.2. A documentacao atinente a prova de titulos devera ser apresentada pelo candidato no
ato de sua inscri¢cdo ao concurso publico municipal.

7.3. A documentacdo apresentada sob forma de fotocdpia (fotocépia de fax ndo sera
aceita) ndo autenticada, devera ser conferida com a via original, por um membro designado pela
Comisséo do concurso e, posteriormente, numerada e ordenada conforme a relagcdo anexada.

7.4. O envelope contendo a documentacao sera recebido por um membro da Comisséo
Executiva do concurso nomeado por seu presidente.

7.5. Apos o fechamento do envelope, em frente ao candidato, este devera assinar a sua
entrega.

7.6. A Comissdo Examinadora realizara analise dos documentos e atribuira, se for o caso,
a pontuacao aos titulos.

7.7. Diplomas elou certificados de conclusdo de cursos deverdo estar devidamente
registrados.
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7.8. Na prova de titulos serdo avaliados os que se enquadrarem dentro das seguintes
categorias:

7.8.1. Cursos Especificos;

7.8.2. Cursos de Pés-Graduacao;

7.8.3. Mestrado;

7.8.4. Doutorado.

7.9. Compreende-se por cursos especificos, os cursos de extensdo, aperfeicoamento
tedrico e/ou estagios, devendo os mesmos serem especificos da area do cargo, com duracao
igual ou superior a 70 (sessenta) horas/aula.

7.10. Compreende-se por cursos de pos-graduacdo aqueles assim reconhecidos pelo
sistema nacional de ensino, devendo os mesmos serem especificos da area do cargo.

7.11. Compreende-se por cursos de Mestrado e Doutorado aqueles assim reconhecidos
pelo sistema nacional de ensino, devendo os mesmos serem especificos da &rea do cargo.

7.12. Para fins de julgamento, s6 serdo considerados os titulos obtidos a partir da data
(dia, més e ano) da conclusdo do curso para o qual postula a vaga até a data da inscricao neste
concurso publico e, destes somente serdo considerados os titulos obtidos a partir do ano de 2006,
para os cursos especificos e sem limite de data para os cursos de nivel de pés graduacéo,
mestrado e doutorado.

7.13. A Comissdo Examinadora do concurso podera recusar os documentos que nédo
estejam de acordo com as prescri¢cdes do Edital.

7.14. Somente serao apreciados e valorizados pela Comissdo Examinadora os titulos que
houverem sido apresentados no prazo previsto neste Edital.

7.15. O julgamento dos titulos sera realizado pela Comissdo Examinadora nomeada ou
designada, pelo Prefeito Municipal, que atribuird pontos a cada titulo apresentado de acordo com
a grade de pontuacgao constante no anexo 03, parte integrante deste Edital.

8. DOS RECURSOS

8.1. Aos candidatos, serdo assegurados amplos meios de recursos, na fase de
homologacéo de inscricdo, publicacdes de gabarito, vistas as provas, de pontuacéo de prova.

8.2. O prazo para interpor recurso sera de 02 (dois) dias Uteis, a partir do primeiro dia
subsequente a publicacgao.

8.3. Os recursos de reviséo serdo sempre dirigidos ao Presidente da Comissao Executiva.

8.4. O pedido de revisdo deve ser realizado através de peticdo fundamentada na qual
devera constar o nome do recorrente, cargo para o qual esta concorrendo, exposicao sucinta e
objetiva sobre o objeto do recurso e cépia bibliogréafica sobre a questédo que esta recorrendo.

8.5. Nao seréo conhecidos os recursos que ndo cumprirem os dispostos nos itens 8.2, 8.3,
8.4, os quais seréo indeferidos liminarmente pelo Presidente da Comiss&o Executiva do concurso.

8.6. O pedido deferido sera encaminhado a empresa contratada para a realizacdo do
concurso que analisara e apresentara o parecer final.

8.7. Admitir-se-4 um Unico recurso, por questdo, para cada candidato, relativamente ao
gabarito ou ao contetdo das questdes, pontuacdo da prova e da prova pratica (quando for o
caso), desde que devidamente fundamentado.

8.8. Se do exame dos recursos resultar anulacdo de questdo, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentes da formulacdo de
recursos.

8.9. Se, por forca de decisdo favoravel a impugnacdes, houver modificacdo do gabarito
divulgado, as provas serdo novamente corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se
admitindo recurso dessa modificacdo decorrente das impugnacdes.

8.10. Apé6s andlise dos recursos, 0s resultados serdo publicados, através de Edital, em
carater irrecorrivel na esfera administrativa.

9. DA ANULACAO DO CONCURSO

9.1. O concurso podera ser anulado:

9.1.1. Se forem constatadas irregularidades no cumprimento das normas deste edital e do
regulamento de concurso do Municipio.
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9.1.2. Se houver inobservéncia quanto ao seu sigilo e lisura do concurso.

10. DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1. Decorrido o prazo para recurso, sera procedida a apuracao final do concurso, com a
classificagdo geral dos candidatos.

10.2. A pontuacdo final do concurso serd constituida obedecendo, os critérios
estabelecidos para o cargo, pela soma das pontuacdes parciais obtidas nas provas.

10.3. A classificacao final serd por ordem decrescente de pontos obtidos, considerando-se
como primeiro colocado o candidato que somar maior nimero de pontos.

10.4. Os critérios de desempate serdo os seguintes, por ordem sucessiva:

10.4.1. Maior nota na Prova Escrita de Conhecimentos Especificos.

10.4.2. Maior nota na Prova de Portugués.

10.4.3. Maior nota na Prova de Matemética, quando houver.

10.4.4. Maior numero de acertos nas 8 primeiras questdes da Prova Escrita de
Conhecimentos Especificos.

10.4.5. Maior numero de acertos nas 8 primeiras questdes da Prova Escrita de Portugués.

10.4.6. Maior numero de acertos nas 8 primeiras questbes da Prova Escrita de
Matematica, quando houver.

10.4.7. Sorteio Publico.

10.4.7.1. No caso de ocorrer sorteio publico, como critério de desempate, esse sera
comunicado aos candidatos através de edital, publicado na integra ou sob a forma de extrato, na
imprensa local e nos painéis para este fim designados na Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul.

10.5. O resultado final do concurso sera homologado pelo Prefeito Municipal com a
classificagéo geral dos candidatos aprovados.

11. DA NOMEACAO E POSSE

11.1. Ap6s a homologacédo da classificacdo, que sera efetuada pelo Prefeito Municipal
através de Edital e de acordo com a necessidade da Administracdo Municipal, sera efetuada a
chamada dos candidatos para preenchimento de vagas.

11.2. O preenchimento de vagas sera por ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.3. A classificacdo no processo do concurso ndo assegura ao candidato o direito a
nomeacdo e posse automatica, mas apenas expectativa de nele ser admitido, ficando a
concretizacdo deste ato subordinado a observancia das disposicées legais pertinentes e,
sobretudo, ao interesse e a necessidade do servigo publico.

11.4. Além de outros documentos exigidos pela Administracdo Municipal, o candidato
aprovado no concurso ao ser nomeado obrigatoriamente devera apresentar antes da posse 0s
seguintes documentos:

11.4.1. Fotocopia da Carteira de Identidade; (frente e verso)

11.4.2. Fotocopia do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; (frente e verso)

11.4.3. Fotocopia do Titulo de Eleitor; (frente e verso)

11.4.4. Comprovante de Prova de quitacdo com as obrigacfes eleitorais;

11.4.5. Fotocopia do Certificado de Reservista (se for do sexo masculino);

11.4.6. Comprovante de Escolaridade e habilitagcdo exigida para o exercicio do cargo,
descritas nas atribui¢cdes de cada cargo.

11.4.7. Atestado médico (caso deficiente fisico) — item 3 deste edital.

11.4.8. Atestado Médico, expedido por Médico do Trabalho.

11.4.9. Registro no conselho de Classe, quando for o caso.

11.4.10. Folha de antecedentes criminais na area penal expedida pelo Férum do domicilio
do candidato.

11.4.11. Declaracdo de ndo acumulacdo de cargos publicos, atendendo o inciso XVI e §
10° do Art. 37 da Constituicdo Federal.

11.4.12. Outros documentos obrigatérios pela legislacdo municipal ou que Administracédo
Municipal solicitar.
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12. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO CONCURSO

PROCEDIMENTOS DATAS
Divulgacao do Edital 19/07/2011
Periodo de Inscri¢cdes 20/07 a 05/08/2011
Publicacdo da Homologacéo e/ou indeferimento das Inscricbes 10/08/2011
Recursos sobrc_e possiveis |_ndefer|mentos de inscricdes — Protocolados na 11/08 e 12/08/2011
Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul.
Pareceres aos recursos sobre indeferimento de inscricbes 16/08/2011
PROVAS ESCRITAS: Para todos os cargos.
HORARIO: 09 Horas
LOCAL: Escola Estadual de Ensino Médio Professora 27/08/2011
Fernandina Rigoti, n° 130 — Itatiba do Sul - RS
PROVAS PRATICAS: Para o cargo de Operador de Maquinas
HORARIO: 13:30 Horas 27/08/2011
LOCAL: Parque de Maquinas da Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul - RS.
Divulgacéo dos Gabaritos — Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul - RS 29/08/2011
Recursos sobre Gabaritos e conteudo de Provas. Protocolados na
Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul. 30/08 a 31/08/2011
Pareceres aos recursos sobre Gabaritos e contetido de Prova. 02/09/2011
Identificacédo das Provas 05/09/2011
Local: Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul - RS. 15 Horas
Divulgac&o dos resultados. (SENHA, INSCRICAO E NOTA). 05/09/2011
Local: Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul - RS. 16 Horas
Recursos sobre correcédo das Grades de Resposta. 09/09 a 12/09/2011
Publicacdo de andlise de recursos quanto a pontuacdo 15/09/2011
Sorteio Publico para candidatos empatados. 16/09/2011
Local: Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul 14 Horas
Homologacéo da classificacdo final-Publicacdo 21/09/2011

13. DA PUBLICIDADE

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e as divulgacdes referentes as etapas deste
Concurso Publico dar-se-do com a afixacdo no Mural de PublicacBes da Prefeitura Municipal de
Itatiba do Sul e seus extratos serdo publicados nos jornais: Diario Oficial do Estado, Jornal Bom
Dia, Jornal do Comércio e no site www.itatibadosul-rs.com.br.

13.1. E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento das informacées
referentes ao Concurso, ao qual se inscreveu.

14. DA TAXA DE INSCRICAO
14.1. O Valor da taxa de inscricdo devera ser recolhido na tesouraria da Prefeitura
Municipal de ITATIBA DO SUL, conforme consta na tabela da pagina 01 do presente Edital.

15. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

a) O provimento dos cargos/empregos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados.

b) Os candidatos convocados para assumir, e que ndo queiram, deverdo manifestar formalmente
a desisténcia da vaga ou a postergacao, optando pela ultima colocagao na Classificacdo Final do
respectivo cargo.

c) O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto ao 6rgao
promotor do concurso.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. As inscricbes de que tratam este edital implicam o conhecimento das presentes
instrucdes por parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condicbes de sua
realizacdo, tais como se acham estabelecidas neste edital e na legislacao especifica.
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16.2. Qualquer candidato podera denunciar ao Tribunal de Contas do Estado,
irregularidades, eventualmente ocorridas no concurso na forma da Lei n® 9.478/91.

16.3. O concurso de que trata este edital tera validade de dois anos, contados de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado por mais dois anos, de acordo com o art. 39, Il da CF.

16.4. Anular-se-80, sumariamente, a inscricdo de todos os atos deles decorrentes, se
verificada, a qualquer momento, a inobservancia as exigéncias deste edital pelo candidato.

16.5. A Administragdo Municipal podera, a seu critério, antes da homologagcdo dos
resultados finais, anular ou cancelar o concurso, justificada a razdo de anulagcéo, ndo cabendo ao
candidato direito algum & indenizac&o ou reclamacao.

16.6. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo Executiva deste
concurso.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITATIBA DO SUL-RS, 19 DE JULHO DE
2011.

VALDEMAR CIBULSKI
Vice-Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se.
Cumpra-se, em data supra.

I[VONIR SANTOLIN
Secretario Municipal
Da Administracdo
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ANEXO 01 - ADVOGADO

1. DAS PROVAS:

1.1 Este Concurso constard de PROVA ESCRITA ELIMINATORIA, composta de Portugués,
Matematica e Conhecimentos Especificos, e sera elaborada com base nas atribuicbes do cargo
descritas em lei, e no seguinte programatico/bibliogréfico abaixo.

PORTUGUES - ANALISE DE TEXTO (Compreens&o e interpretacéo, Estrutura, Coesao textual e
Vocabulario), GRAMATICA (Morfologia e morfossintaxe, Sintaxe e Aspectos Fonoldgicos e
Gréficos). Andlise de textos, objetivando reconhecer, entre outros aspectos: O tema ou a idéia
global do texto ou, ainda, o topico de um paragrafo; O argumento principal defendido pelo autor;
O objetivo ou finalidade pretendida; A sintese do seu conteudo global; As caracteristicas do tipo
ou do género textual em que se realizam; A funcao (referencial, expressiva, apelativa, poética)
gue desempenham; A fidelidade de parafrases a seus segmentos de origem; Relacdes de
intertextualidade; Informacdes explicitas e implicitas veiculadas; O nivel (formal ou informal) da
linguagem; As relacdes légico-discursivas (causalidade, temporalidade, concluséo, comparacao,
finalidade, oposicdo, condigcdo, explicacdo, adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos,
periodos ou oracles; Elementos sequenciadores que asseguram a continuidade do texto;
Relacdes de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia e paronimia); Efeitos
de sentido pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais; Usos metaféricos e
metonimicos das palavras e expressdes; Marcas linglisticas a partir das quais se pode identificar
0 autor, o destinatario do texto e o tipo de relacdes sociais entre eles. Morfossintaxe: Processos
de formacédo de palavras; Radicais, prefixos e sufixos; Colocagdo, regéncia e concordancia
nominal e verbal. Padréo escrito no nivel culto: ortografia, acentuagdo grafica, pontuacao.
Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra). Linguagem, lingua, discurso; Texto:
conceito, modalidades. Unidade, coeréncia. Tema: assunto e delimitacdo do assunto.
Mecanismos de coesdo textual. Paragrafo: estrutura e formas de organizagdo. Linguagem
subjetiva e objetiva. Resumo. Estrutura morfossintética: estrutura e formagéo das palavras; flexao
e Empregos das classes gramaticais; frase, oracdo, periodo; coordenagcédo e subordinacdo dos
vocabulos na oragdo e das orac6es no periodo. Sintaxe de regéncia, de concordancia. Colocacgéo
pronominal. Pontuagdo. Ortografia. Acentuagdo. Coesdo e coeréncia textuais, informatividade,
intencionalidade, intertextualidade e polifonia, articulagdo e progressado textuais, géneros e
modalidades textuais, tipos de discurso, interpretacdo e inteleccdo de textos, semantica,
polissemia, gramatica, lingua, linguagem e fala, aspectos sincrénicos e diacrbnicos: historia e
formagdo da lingua portuguesa, gramatica gerativa e gramatica normativa, elementos do
processo de comunicacao, fun¢des da linguagem, fonética e fonologia, letra e fonema: producao,
classificagdo, encontros consonantais, encontros vocalicos e digrafos, silaba: conceito, diviséo,
classificacGes, ortofonia: ortoepia e prosddia, morfologia: estrutura e formacdo de palavras,
classes de palavras e mecanismos de flexdo, sintaxe: andlise do periodo simples, analise do
periodo composto, sintaxe de regéncia, de concordancia e de colocacdo pronominal, crase,
funcbes do "qué" e do "se", pontuacdo, estilistica: figuras, vicios, semantica, acentuacao,
concordancia, regéncia e colocacao, literatura, teoria literaria, conceitos e noc6es sobre literatura,
géneros literarios, poética: versificacdo e poematica, Literatura Brasileira: Estilos de Epoca:
Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Parnasianismo, Simbolismo, Pré-
Modernismo e Modernismo, Literatura Portuguesa: Estilos de Epoca: Trovadorismo, Humanismo,
Classicismo, Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Simbolismo e
Modernismo.

MATEMATICA - Conjuntos: relacdo de pertinéncia; descricio de conjunto; igualdade de
conjuntos, relacdo de inclusédo; propriedades da inclusdo de conjuntos; conjunto das partes;
operacgdes entre conjuntos. O conjunto dos nimeros naturais (IN): operacdes em IN; mdltiplos e
divisores; maximo divisor comum (mdc); minimo multiplo comum (mmc); ndmeros primos,
decomposicdo em fatores primos. O conjunto dos numeros inteiros (Z): operacdes em Z. O
conjunto dos nimeros racionais (Q): operacdes em Q; representacao por fracdes; representacéo
por numeros decimais; fracbes geratrizes de dizimas periddicas. O conjunto dos niumeros reais
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(IR): operagbes em IR; potenciacdo; radiciagao; racionalizagédo de denominadores; representacéo
na reta real; modulo ou valor absoluto. Intervalos: opera¢des de unido, intersecao e diferenca
entre intervalos. DefinicAo de funcdo, dominio, contradominio, valor numérico e imagem de
funcbes. Definicao e representacao gréafica da funcdo do 1.° grau; equacdes do 1.° grau; sistemas
de duas equacdes do 1.° grau a duas varidveis; inequacdes do 1.° grau. Definicdo e
representacdo gréafica da funcdo do 2.° grau; equagdes do 2.° grau; relagbes entre coeficientes e
raizes de uma equacdo do 2.° grau; inequacdes do 2.° grau. FuncBes definida por varias
sentencas; fungdo modular; composicdo de fungdes; funcdo inversa. Definicdo e representacéo
gréfica da funcdo Exponencial; resolucdo de equacdes e inequagdes exponenciais. Logaritmo:
definicdo; propriedades operatorias; sistemas de logaritmos; mudancas de base; logaritmos
decimais e neperianos: definicdo e representacdo de funcbes logaritmicas; resolucdo de
equacdes e de inequacdes logaritmicas. Progressfes aritméticas: conceitos, formulas do termo
geral, propriedades; soma dos termos de uma progressdo atitmética finita. Progressoes
geométricas: conceito, formula do termo geral, propriedades; soma dos termos de uma
progressdo geométrica finita e de uma progressdo geométrica infinita. Produto dos termos de
uma progressdo geométrica finita. Andlise Combinatoria: fatorial; arranjos, permutacbes e
combinagcBes simples e com elementos repetidos; ndmeros binomiais; triangulo de Pascal.
Binbmio de Newton: desenvolvimento de bindmios; soma dos coeficientes; termo geral do
desenvolvimento de um bindmio. Probabilidades: experimentos deterministicos e aleatorios.
Espacgo amostral. Espacos equiprovaveis. Eventos. Probabilidades em um espaco amostral finito.
Distribuicdo de probabilidades. Calculo de probabilidades. Probabilidade condicional.
Independéncia. Numeros Complexos: conceitos fundamentais; adicdo, subtracdo, multiplicagcéo e
divisdo de numeros complexos na forma algébrica; plano de Argand-Gauss; multiplicacéo,
divisdo, potenciacdo e radiciacdo de numeros complexos na forma trigonométrica. Polinbmios:
conceitos fundamentais; polinémio nulo e polinémios iguais; operacdes com polindbmios; teorema
do resto; teorema de D’Alembert; dispositivo pratico de Briot-Ruffini. Equac¢des Polinomiais:
conceito; decomposi¢cdo de um polindmio num produto de fatores do 1.° grau; raizes multiplas;
imaginarias e nulas; pesquisa de raizes racionais; relagdo entre coeficientes e raizes. Geometria
e Trigonometria - Geometria Plana: figuras planas; Teorema de Tales; semelhanca; relacdes
métricas; perimetros e areas. Geometria Espacial: poliedros; poliedros regulares; prismas,
piramides, cilindros, cones e esferas; relagcbes métricas; areas e volumes. Trigonometria: as
funcbes trigonométricas e seus graficos; reducdo ao 1.° quadrante; relacbes fundamentais;
transformacées trigonométricas; funcdes circulares inversas; equacées trigonométricas. Algebra
Linear e Geometria Analitica - Matrizes: conceito, igualdade de matrizes, operacdes; matriz
inversa. Determinantes: determinantes de matrizes 2x2 e 3x3. Sistemas de Equacdes Lineares:
resolucdo de sistemas pela regra de Cramer; discussdo de sistemas lineares. Geometria
Analitica: distancia entre dois pontos; razdo de secc¢do; condi¢cdo de alinhamento de trés pontos:
equacdo da reta que passa por dois pontos; formas da equacdo da reta; equacdo do feixe de
retas; condicao de paralelismo e perpendicularismo de retas; distancia entre ponto e reta; area de
um tridngulo; equacéo da circunferéncia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - A prova de Conhecimentos especificos sera elaborada e
guestionara sobre a rotina do cargo, conforme a descricdo do cargo constante na legislacédo
municipal pertinente e, inclusive, com base no seguinte contetdo programatico:

Cédigo de Etica; Codigo de Processo Etico. Sistema Unico de Salde: Lei n® 8.080 de 19/09/90,
Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS de
1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002. Dimensionamento
e controle de estoques. Constituicdo Federal de 1988 e suas alteragfes.

DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO: Sistema tributario nacional: Principios constitucionais
tributarios, limitagcbes ao poder de tributar, reparticdo da competéncia tributaria entre a Uniao,
Estados e Municipios. Norma tributaria: classificacdo dos tributos. Tributos federais, estaduais e
municipais. Obrigacdo tributaria: espécies, fato gerador, sujeito ativo e passivo, solidariedade,
responsabilidade, imunidade e isencdo. Lancamento Tributario e suas modalidades. Crédito
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tributario: constituicao, suspenséo da exigibilidade e extingdo; garantias e privilégios. Decadéncia
e prescricdo do crédito tributario. Normas gerais de finangas publicas. Planos governamentais e
orcamentos publicos. Ordem econbmica e financeira: principios gerais da atividade econémica,
atuacdo do Estado no dominio econémico. Ordem social: principios e objetivos da ordem social.

Sistema tributério nacional. Penalidades tributérias: natureza e regime.

CONTABILIDADE PUBLICA E PRIVADA: Conceitos Contabeis Basicos. Registros e Sistemas
Contabeis. Analise de Questdes Contabeis. Relatérios Contabeis. Aplicacdo dos Conhecimentos
da Ciéncia e da Técnica Contabil Voltados a Estruturacdo de Balancos e do Conjunto dos
Demonstrativos Contdbeis. A Fazenda Publica. Aspectos Qualitativos e Quantitativos do
Patriménio. Origem e formacéo dos fluxos orgamentario, financeiro e patrimonial registrados pela
contabilidade. Principais relatérios emitidos pela contabilidade publica. Gestdo Administrativa.
Receita Publica: conceito, classificacdo e estdgios; Despesa Publica: conceito, classificacao e
estagios; Lei de Responsabilidade Fiscal. Principios e Elaboracdo Orgcamentaria. Objeto e
Classificagdo dos Inventarios. Sistema e Plano de Contas. Escrituragdo das Operacdes
Econbmico-Financeiras. Apuracdo dos Resultados Econémico-Financeiros. Planejamento
governamental: PPA, LDO e LOA; Processo de elaboracdo orgcamentaria; Ciclo orcamentario;
Proposta or¢camentaria e orcamento publico; Exame da proposta or¢camentaria pelo poder
legislativo; Recursos para Execucdo do Orgcamento: crédito Orcamentario e crédito adicional;
Créditos adicionais (suplementares, especiais e extraordinarios); Resultado or¢camentario
(equilibrio, déficit, superavit);

DIREITO CONSTITUCIONAL: Direito Constitucional: conceito, origem, formacéo, objeto, fontes e
relacbes com outros ramos do Direito. Constituicdo: conceito, objeto, elementos, classificacdo.
Normas constitucionais: estrutura logica, interpretacdo, integracao, eficacia e aplicabilidade.
Hierarquia das normas juridicas. Classificagcdo das normas constitucionais. Formacdo da
Constituicdo. Poder constituinte. Emendas a Constituicdo. Rigidez e supremacia constitucional.
Controle de constitucionalidade. Tipos e sistemas de controle. Regras, normas e principios
constitucionais: conceito, contetdo, natureza juridica, funcdo. Estado brasileiro: objetivos e
fundamentos. Republica Federativa do Brasil. Estado democratico de direito. Principio da
separacao dos poderes: fungdes tipicas e atipicas de cada poder. Regime politico. Conceitos de
democracia representativa e participativa. Direitos e garantias fundamentais: conceito, evolucdo
historica. Direitos e deveres individuais e coletivos. Protecao judicial dos direitos fundamentais.
Direitos sociais. Nacionalidade e cidadania. Direitos politicos. Partidos politicos. Organizacao do
Estado brasileiro: entidades integrantes do Estado Federal. Reparticdo de competéncias e bens.
Competéncia material e legislativa da Unido, Estados e Municipios. Intervencdo nos Estados e
Municipios. Organizacdo dos Poderes. Poder Legislativo. Poder Executivo. Poder Judiciario.
Funcdes essenciais a Justica. Ministério Publico Estadual e Ministério Publico Especial junto aos
Tribunais de Contas. Organizacédo politico-administrativa: da Unido, dos Estados, dos Municipios,
do Distrito Federal.

DIREITO ADMINISTRATIVO (ADMINISTRACAO PUBLICA): Principios basicos da
Administracdo. Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdes, pressupostos e
espécies, invalidacdo, anulacdo, revogacao. Prescricdo e decadéncia no ambito do Direito
dministrativo. Poderes da Administragdo: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar,
regulamentar, o poder de policia: conceito, finalidade e condi¢bes de validade.

ADMINISTRACAO PUBLICA: Conceito, principios constitucionais e entidades integrantes.
Regime juridico da Administracdo Publica. Organizacdo administrativa: administragdo direta e
indireta, centralizada e descentralizada. Servicos publicos: conceito, classificacao,
regulamentacdo, formas, competéncia de prestacdo, concessdo, autorizacdo dos servicos
publicos. Licitacdo: Principios e finalidade. Objeto. Obrigatoriedade. Dispensa. Inexigibilidade.
Tipos de Licitacdo. Modalidades de licitagdo: concorréncia, tomada de precos, convite, concurso,
leildo e pregdo. Procedimento: Edital, convite, recebimento da documentacdo e proposta,
julgamento, homologacdo e adjudicacdo, anulacdo e revogacdo. Recursos. Contratos
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administrativos. Regime de execucdo. Peculiaridades. Alteracé@o e rescisdo unilateral. Equilibrio
econdmico-financeiro. Reajustamento de precos e tarifas. Interpretacdo e aplicacdo de
penalidades contratuais. Clausulas essenciais. Execucdo do contrato administrativo. Direitos e
obrigacbes das partes. Acompanhamento da execucdo do contrato e recebimento do objeto.
Duragdo. Extingdo, prorrogagdo e renovagao do contrato. Inexecugdo do contrato. Causas
justificadoras. Consequiéncias. Revisdo do contrato. Rescisdo. Espécies de contratos
administrativos. Concesséo e permissdo. Parcerias Publico-privadas. Leis Federais n° 8.666/93,
10.520/02, 8.987/95, 11.079/04. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades, controle,
formalizacdo, execucdo, inexecucdo. Contratos de concessdo e de permissdo de servicos
publicos. Orgéos e agentes publicos: investidura, exercicio, direitos e deveres dos servidores
publicos, regimes juridicos. Responsabilidade civil da Administracdo: reparacdo do dano;
enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; san¢Bes penais e civis. Processo administrativo:
conceito, principios, fases e modalidades. Controle da Administracdo Publica: controle
administrativo, controle legislativo e controle judiciario, responsabilidade de agentes publicos
estaduais e municipais, inclusive titulares de Poderes. Improbidade administrativa (Lei n°
8.429/92). Tributac&o e orgcamento.

ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA - ORCAMENTO, FINANCAS AUDITORIA
E CONTROLE INTERNO: Controles da Administracdo Publica: conceito, abrangéncia. Regras
constitucionais sobre controle externo: fiscalizagcdo contébil, financeira, orgamentaria, operacional
e patrimonial. Tribunais de Contas: fungfes, natureza juridica e eficacia das decises. Controle de
constitucionalidade e os Tribunais de Contas. Poder Legislativo e os Tribunais de Contas.
Controle interno e os Tribunais de Contas. Competéncia para revisdo dos préprios atos. Processo
orcamentario: plano plurianual; lei de diretrizes orgamentarias; lei orcamentéria anual. Orcamento
fiscal, da seguridade social e de investimentos. Principios orcamentéarios. Classificacao
orcamentaria: classificagdo institucional; funcional-programética; econdmica; por fonte de
recursos. Receitas e despesas orcamentarias e extra-orcamentarias. Execucdo orcamentaria,
financeira e contabil. Estagios da receita e da despesa publicas. Créditos adicionais. Patriménio
publico: aspectos qualitativos e quantitativos. Variagées patrimoniais: variagcdes ativas e variacdes
passivas. Divida publica flutuante e fundada. Plano de contas: funcdo e funcionamento das
contas. Escrituragdo contabil. Balangos Orgamentario, Financeiro e Patrimonial. Prestacdo de
contas e transparéncia na gestéo fiscal. Relatério Resumido da Execug¢@o Orcamentéaria. Relatorio
de Gestado Fiscal. Balan¢co Geral do Exercicio. A descentralizacdo de créditos orcamentérios. Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000. Lei Federal n° 4.320, de 17 de marc¢o de
1964. Ordem econdmica e ordem financeira: principios gerais. Principios constitucionais da ordem
econdmica. Financas publicas na Constituicdo de 1988. Orcamento: Conceito e espécies.
Natureza juridica. Principios orgamentarios. Normas gerais de direito financeiro (Lei n° 4.320, de
17.3.64). Fiscalizacao e controle interno e externo dos orcamentos. Despesa publica. Conceito e
classificacdo. Principio da legalidade. Técnica de realizacdo da despesa publica: empenho,
liguidacdo e pagamento. A disciplina constitucional e legal dos precatorios. Receita publica.
Conceito. Ingressos e receitas. Classificacdo: receitas originarias e receitas derivadas. Preco
Publico e a sua distincdo com a taxa. Divida ativa de natureza tributaria e nao-tributaria.
Langcamento, inscricdo e cobranca. Crédito publico. Conceito. Intervencao do Estado no dominio
econdmico. Liberalismo e intervencionismo. Modalidades de intervencéo. Intervencdo no direito
positivo brasileiro. AUDITORIA: Normas brasileiras para o exercicio da auditoria interna:
independéncia; competéncia profissional; ambito do trabalho; execucdo do trabalho e
administragdo do 6rgao de auditoria interna. Auditoria no setor publico. Finalidades e objetivos da
auditoria governamental. Abrangéncia de atuacdo. Formas e tipos. Normas relativas a execucéo
dos trabalhos. Normas relativas a opinido do auditor. Relatérios, pareceres e certificados de
auditoria. Operacionalidade. Objetivos, técnicas e procedimentos de auditoria. Planejamento dos
trabalhos. Programas de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Amostragem
estatistica em auditoria. Eventos ou transacdes subseqiientes. Revisdo analitica. Entrevista.
Conferéncia de calculo. Confirmacdo. Interpretacdo das informacdes. Observacoes.
Procedimentos de auditoria em areas especificas das demonstracdes contabeis. Normas relativas
ao Parecer. Etica profissional e responsabilidade legal. Avaliagdo dos controles internos.
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Materialidade, relevancia e risco em auditoria. Evidéncia em auditoria. Funcdo da auditoria
Interna. Sistemas de controle interno e externo e suas normas constitucionais e legais. Auditoria
Governamental: conceito, fundamentos, objetivos, métodos, técnicas e procedimentos. Auditoria
Operacional e de Gestao: conceito, fundamentos, objetivos, métodos, técnicas e procedimentos.
NocOes de informatica em Sistema Operacional Windows 2000/XP e GNU/LINUX,
Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003, 2007 e 2010 (Word, Excel, PowerPoint e
Access), Internet; Antivirus, Hardware - Componentes de microcomputadores. Nomenclatura e
funcdo dos hardwares do computador. Redes de computadores e a internet, Lei Organica do
Municipio de Itatiba do Sul, Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Itatiba do Sul.
Conhecimento gerais sobre atualidades politicas, sociais e econdmicas do Brasil e do mundo.

2. DA PONTUACAO:
2.1 A Prova Escrita Eliminatéria valera 100 pontos, sendo 20 de Portugués, 20 de Matematica
e 60 de Conhecimentos Especificos.

3. APROVACAO E DESEMPATE: - Para ser aprovado o candidato devera obter no minimo 50%
dos pontos previstos para a Prova. Em caso de empate, aplicar-se-a as formas de desempate
previstas nos item 10.4 do presente Edital.

4. CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: Periodo de trabalho de 08 horas semanais.

b) Habilitagdo Funcional: Freqiéncia em cursos de aperfeicoamento e especializagdo a serem
fornecidos pelo Municipio;

¢) Outras: O exercicio do cargo podera determinar viagens.

5. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos completos;

b) Escolaridade: Curso Superior com registro no respectivo conselho de classe;

Outros: Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patrimdnio, por ocasiao da posse.

6. DESCRIQAO SINTETICA E ANALITICA DAS ATRIBUIQ@ES:
A descricdo Sintética e Analitica encontra-se a disposicdo dos candidatos junto a
Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul - RS.

ANEXO 02 — CIRURGIAO DENTISTA

1. DAS PROVAS:

1.1 Este Concurso constard de PROVA ESCRITA ELIMINATORIA, composta de Portugués e
Conhecimentos Especificos, e sera elaborada com base nas atribuicbes do Empregos descritas
em lei, e no seguinte programatico/bibliografico abaixo.

PORTUGUES - ANALISE DE TEXTO (Compreens&o e interpretacdo, Estrutura, Coesao textual e
Vocabulario), GRAMATICA (Morfologia e morfossintaxe, Sintaxe e Aspectos Fonoldgicos e
Gréficos). Andlise de textos, objetivando reconhecer, entre outros aspectos: O tema ou a idéia
global do texto ou, ainda, o tépico de um paragrafo; O argumento principal defendido pelo autor;
O objetivo ou finalidade pretendida; A sintese do seu conteldo global; As caracteristicas do tipo
ou do género textual em que se realizam; A funcao (referencial, expressiva, apelativa, poética)
gue desempenham; A fidelidade de parafrases a seus segmentos de origem; Relacdes de
intertextualidade; Informacdes explicitas e implicitas veiculadas; O nivel (formal ou informal) da
linguagem; As relacdes légico-discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacao,
finalidade, oposicao, condicéo, explicacdo, adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos,
periodos ou oracdes; Elementos sequenciadores que asseguram a continuidade do texto;
Relacbes de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia e paronimia); Efeitos
de sentido pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais; Usos metaféricos e
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metonimicos das palavras e expressdes; Marcas linglisticas a partir das quais se pode identificar
0 autor, o destinatario do texto e o tipo de rela¢des sociais entre eles. Morfossintaxe: Processos
de formacédo de palavras; Radicais, prefixos e sufixos; Colocacdo, regéncia e concordancia
nominal e verbal. Padrdo escrito no nivel culto: ortografia, acentuagdo grafica, pontuacao.
Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra). Linguagem, lingua, discurso; Texto:
conceito, modalidades. Unidade, coeréncia. Tema: assunto e delimitacdo do assunto.
Mecanismos de coeséo textual. Paragrafo: estrutura e formas de organizagdo. Linguagem
subjetiva e objetiva. Resumo. Estrutura morfossintética: estrutura e formagéo das palavras; flexéo
e Empregos das classes gramaticais; frase, oracdo, periodo; coordenagdo e subordinacdo dos
vocébulos na oragdo e das oracfes no periodo. Sintaxe de regéncia, de concordancia. Colocacao
pronominal. Pontuacdo. Ortografia. Acentuagédo. Coesdo e coeréncia textuais, informatividade,
intencionalidade, intertextualidade e polifonia, articulagdo e progressdo textuais, géneros e
modalidades textuais, tipos de discurso, interpretacdo e inteleccdo de textos, semantica,
polissemia, gramatica, lingua, linguagem e fala, aspectos sincrénicos e diacronicos: historia e
formagdo da lingua portuguesa, gramatica gerativa e gramatica normativa, elementos do
processo de comunicacao, fun¢des da linguagem, fonética e fonologia, letra e fonema: producao,
classificagdo, encontros consonantais, encontros vocalicos e digrafos, silaba: conceito, diviséo,
classificacfes, ortofonia: ortoepia e prosédia, morfologia: estrutura e formacdo de palavras,
classes de palavras e mecanismos de flexdo, sintaxe: analise do periodo simples, andlise do
periodo composto, sintaxe de regéncia, de concordancia e de colocagdo pronominal, crase,
funcbes do "qué" e do "se", pontuacdo, estilistica: figuras, vicios, seméantica, acentuacao,
concordancia, regéncia e colocacao, literatura, teoria literaria, conceitos e no¢des sobre literatura,
géneros literarios, poética: versificacdo e poematica, Literatura Brasileira: Estilos de Epoca:
Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Parnasianismo, Simbolismo, Pré-
Modernismo e Modernismo, Literatura Portuguesa: Estilos de Epoca: Trovadorismo, Humanismo,
Classicismo, Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Simbolismo e
Modernismo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - A prova de Conhecimentos especificos sera elaborada e
guestionara sobre a rotina do cargo, conforme a descricdo do cargo constante na legislacédo
municipal pertinente e, inclusive, com base no seguinte contetdo programatico:

Conhecimentos em executar trabalhos de cirurgia buco-facial e examinar a boca e os
dentes de alunos e pacientes em estabelecimentos do Municipio; fazer diagnosticos dos casos
individuais determinando o respectivo tratamento; executar as operacdes de protese em geral e
de profilaxia dentéaria; fazer extracdes de dentes e raizes; compor dentaduras com inclusédo de
dentes artificiais; preparar, ajustar e fixar dentaduras artificiais; coroas, trabalhos de pontes; tratar
de condicbes patologicas da boca e dos pacientes; fazer registros dos servicos executados;
proceder a exames solicitados pelo érgao de biometria; difundir os preceitos de saude publica
odontoldgica, através de aulas, palestras escritas, etc; executar tarefas afins, Patologia Oral —
AlteracBes no desenvolvimento e crescimento das estruturas orais e para-orais; Céarie dentaria e
suas sequlelas; Neoplasias benignas de origem nao-odontogénica; Lesbes pré-malignas e
malighas da cavidade oral; Tumores odontogénicos e ndo-odontogénicos; Cistos odontogénicos e
ndo-odontogénicos; Manifestacdes orais das doencas sistémicas e infeccbes orais por fungos,
virus e bactérias; Doencas das glandulas salivares; Les6es inflamatérias dos maxilares; Aspectos
semiolégicos da pratica odontolégica: anamnese, exames objetivos e complementares.
Farmacologia — Conceitos gerais de vias de introducéo e eliminacdo dos medicamentos e suas
posologias; Anestésicos locais, analgésicos, antiinflamatérios, antibidticos, quimioterapicos e
coagulantes: uso em odontologia; Pacientes especiais farmacos-dependentes, condutas do
profissional de odontologia; Tratamento das emergéncias médicas no consultério dentério;
Interagbes medicamentosas de interesse do cirurgido-dentista. Dentistica — Diagnéstico e plano
de tratamento em dentistica; Preparo do campo operatorio, isolamento relativo e absoluto do
campo operatério — instrumental e técnica; Técnicas de aumento de coroa clinica, cirurgia de
cunha distal e proximal, espaco biolégico — conceitos e importancia; Materiais dentarios: resina
composta, iondmero de vidro, compémeros, amalgama dentario e materiais utilizados na protecéo
do complexo pulpar; Clareamento dental. Cirurgia — Periodos pré e pés- operatérios; Exodontia;

MUNICIPIO QUE CRESCE COM
A PARTICIPAGCAO POPULAR



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ITATIBA DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

AV. ANTONILO ANGELO TOZZO, 845 - CEP: 99760-000

FONE-FAX: 54 3528-1077/1170/1166/1161 - CGC: 87.613.402/0001-40

E-MAIL: administracao@itatibadosul-rs.com.br; itatibadosul@itatibadosul-rs.com.br
Site: www.itatibadosul-rs.com.br

Acidentes e complica¢cdes em cirurgia buco-maxilo-facial; Cirurgia dos dentes inclusos; Principios
gerais de traumatologia buco-maxilofacial; Tratamento cirargico das infec¢des orais bem como de
cistos e tumores da cavidade oral; Cirurgia pré-protética; Instrumental cirdrgico; Anestesiologia.
Radiologia- Principios gerais de aplicacdo em odontologia; Conceito e fisica das radiacdes; Filmes
e métodos de processamento radiografico; Efeitos bioldgicos dos RX; Técnicas radiogréficas intra
e extra-orais; Métodos de localizacéo radiogréfica; Interpretacdo radiografica das patologias orais;
Novos métodos em imagenologia odontolégica. Biossegurangca em odontologia — Métodos de
controle de infeccao e esterilizacdo; Protecdo profissional e do paciente. Oclusdo — Fundamentos
de oclusdo e dos movimentos mandibulares; Classificagdo, diagnéstico e tratamento das
disfungdes témporo- mandibulares. Etica e legislacdo odontolégica — O cddigo de ética
odontoldgico, Saude publica: Lei organica do SUS (8080/90), Legislacdo e Etica profissional, Lei
7498/86, NOAS. Legislacdo Basica do SUS (Leis Federais 8080/90 e 8.142/90). Noas 2002.
Programa Estratégia Saude da Familia — PSF (Programa Saude da Familia) — Normas e Bases
Operacionais. Pacto pela vida, em defesa do SUS e de Gestdo — Port MS 399/2006. Doencas
endémicas de acordo com o perfil nosologico/ epidemiolégico do Municipio: Dengue,
esquitossomoses, hansen, turbeculose, DST/ AIDS. Nocgdes de informéatica em Sistema
Operacional Windows 2000/XP e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office XP,
2003, 2007 e 2010 (Word, Excel, PowerPoint e Access), Internet; Antivirus, Hardware -
Componentes de microcomputadores. Nomenclatura e fungdo dos hardwares do computador.
Redes de computadores e a internet, Lei Organica do Municipio de Itatiba do Sul, Regime Juridico
dos Servidores do Municipio de ltatiba do Sul. Conhecimento gerais sobre atualidades politicas,
sociais e econdmicas do Brasil e do mundo.

2. DA PONTUACAO:
2.1 A Prova Escrita Eliminatéria valera 100 pontos, sendo 30 de Portugués, 70 de
Conhecimentos Especificos.

3. APROVACAO E DESEMPATE: - Para ser aprovado o candidato devera obter no minimo 50%
dos pontos previstos para a Prova. Em caso de empate, aplicar-se-a as formas de desempate
previstas nos item 10.4 do presente Edital.

4. CONDICOES DE TRABALHO:
40 (quarenta) horas semanais

5. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 (dezoito) anos
b) Escolaridade: Ensino Superior Completo

6. DESCRICAO SINTETICA E ANALITICA DAS ATRIBUICOES: A descricdo Sintética e
Analitica encontra-se a disposicdo dos candidatos junto a Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul -
RS.

ANEXO 03 — ENFERMEIRO

1. DAS PROVAS:

1.1 Este Concurso constarda de PROVA ESCRITA ELIMINATORIA, composta de Portugués e
Conhecimentos Especificos, e sera elaborada com base nas atribuicbes do cargo descritas em
lei, e no seguinte programatico/bibliogréfico abaixo.

PORTUGUES - ANALISE DE TEXTO (Compreens&o e interpretacdo, Estrutura, Coesao textual e
Vocabulario), GRAMATICA (Morfologia e morfossintaxe, Sintaxe e Aspectos Fonoldgicos e
Graficos). Andlise de textos, objetivando reconhecer, entre outros aspectos: O tema ou a idéia
global do texto ou, ainda, o topico de um paragrafo; O argumento principal defendido pelo autor;
O objetivo ou finalidade pretendida; A sintese do seu conteudo global; As caracteristicas do tipo
ou do género textual em que se realizam; A funcdo (referencial, expressiva, apelativa, poética)
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gue desempenham; A fidelidade de parafrases a seus segmentos de origem; Relacdes de
intertextualidade; InformacgBes explicitas e implicitas veiculadas; O nivel (formal ou informal) da
linguagem; As relacdes légico-discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacao,
finalidade, oposicdo, condigcdo, explicacdo, adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos,
periodos ou oracfes; Elementos sequenciadores que asseguram a continuidade do texto;
Relacdes de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia e paronimia); Efeitos
de sentido pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais; Usos metaforicos e
metonimicos das palavras e expressdes; Marcas linglisticas a partir das quais se pode identificar
0 autor, o destinatario do texto e o tipo de rela¢des sociais entre eles. Morfossintaxe: Processos
de formacédo de palavras; Radicais, prefixos e sufixos; Colocacdo, regéncia e concordancia
nominal e verbal. Padréo escrito no nivel culto: ortografia, acentuagdo grafica, pontuacao.
Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra). Linguagem, lingua, discurso; Texto:
conceito, modalidades. Unidade, coeréncia. Tema: assunto e delimitacdo do assunto.
Mecanismos de coesdo textual. Pargrafo: estrutura e formas de organizagdo. Linguagem
subjetiva e objetiva. Resumo. Estrutura morfossintética: estrutura e formagéo das palavras; flexéo
e Empregos das classes gramaticais; frase, oracao, periodo; coordenacado e subordinacao dos
vocabulos na oragdo e das orac6es no periodo. Sintaxe de regéncia, de concordancia. Colocacgéo
pronominal. Pontuagdo. Ortografia. Acentuagdo. Coesdo e coeréncia textuais, informatividade,
intencionalidade, intertextualidade e polifonia, articulagdo e progressao textuais, géneros e
modalidades textuais, tipos de discurso, interpretacdo e inteleccdo de textos, semantica,
polissemia, gramatica, lingua, linguagem e fala, aspectos sincrénicos e diacronicos: historia e
formagdo da lingua portuguesa, gramatica gerativa e gramatica normativa, elementos do
processo de comunicacao, fun¢des da linguagem, fonética e fonologia, letra e fonema: producao,
classificagdo, encontros consonantais, encontros vocalicos e digrafos, silaba: conceito, divisao,
classificacfes, ortofonia: ortoepia e prosddia, morfologia: estrutura e formagdo de palavras,
classes de palavras e mecanismos de flexdo, sintaxe: analise do periodo simples, andlise do
periodo composto, sintaxe de regéncia, de concordancia e de colocagdo pronominal, crase,
funcbes do "qué" e do "se", pontuacdo, estilistica: figuras, vicios, seméantica, acentuacao,
concordancia, regéncia e colocacao, literatura, teoria literaria, conceitos e noc¢des sobre literatura,
géneros literarios, poética: versificacdo e poematica, Literatura Brasileira: Estilos de Epoca:
Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Parnasianismo, Simbolismo, Pré-
Modernismo e Modernismo, Literatura Portuguesa: Estilos de Epoca: Trovadorismo, Humanismo,
Classicismo, Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Simbolismo e
Modernismo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - A prova de Conhecimentos especificos sera elaborada e
guestionara sobre a rotina do cargo, conforme a descricdo do cargo constante na legislacao
municipal pertinente e, inclusive, com base no seguinte conteddo programatico:

Sistema Unico de Saude - Enfermagem em salde publica - Saneamento bésico -
Profilaxia e controle das doencas transmissiveis - Vigilancia sanitaria - No¢c6es de Epidemiologia -
Nocdes de Imunologia - Esquema de vacinagéo - Anatomia e fisiologia da reproducdo humana —
Cancer - Planejamento familiar - métodos anticoncepcionais - Enfermagem materno—infantil -
Cuidados pré-natais - Complicacdes na gravidez - Trabalho de parto - Puerpério e cuidados com
0 recém-nascido - Assisténcia de enfermagem na saldde da criangca - Doengas comuns na
infancia - Crescimento e desenvolvimento da crianca - Terapia de reidratacdo oral - Assisténcia
de enfermagem a portadores de doencas crbnicas - Distlrbios nutricionais - Cuidados pré-
operatério - pds-operatério - Técnicas basicas de enfermagem - Atuacdo de enfermagem no
controle de infec¢do hospitalares - Servico de Prevencdo de Doencgas Crbnico-Degenerativos.
Parametros para o funcionamento do SUS; Salde e Doenca: Promocao a saude. Prevencédo e
controle de infec¢gBes. Prevencao de agravos. Atuacdo da Enfermagem na deteccéo e no controle
de doencas; Introducao a Enfermagem: Origem e evolucdo da Enfermagem. Aspectos legais e
éticos de exercicio da Enfermagem. O ambiente de trabalho. Técnicas basicas de Enfermagem;
Enfermagem Médico—Cirlrgica: Assisténcia de Enfermagem em situacfes de emergéncia e nos
disturbios: do sangue, respiratorios, cardiovasculares, gastrointestinais, endécrinos, imunoldgicos,
musculoesqueléticos, nas doencas infecciosas e nas doencas da pele. Atuacdo de enfermagem
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em Centro Cirurgico e em Central de Material; Enfermagem Materno—Infantil e Pediatria:
Atendimento de enfermagem a saude materno—infantil e pediatria: pré—natal, parto e puerpério e
periodo neonatal; Politicas de satde: nogdes sobre o Sistema Unico de Salde — SUS; Saude da
Crianca e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervences da Enfermagem na Assisténcia a
Crianga no aspecto preventivo e curativo: Doengas preveniveis por imunizagdo: vacinas (rede de
frio e esquema do Ministério da Saude, Administracdo e Validade). CCIH. A estratégia do PSF —
refletindo sobre a mudanca do modelo assistencial em saude — Portaria 1886/97 do Ministério da
Saude; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitérios de Saude — P.A.C.S.; Normas
e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo
sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia — Ministério da Saude — Governo Federal;
Epidemiologia; Codigo de Etica; Codigo de Processo Etico. Sistema Unico de Sadde: Lei n° 8.080
de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude -
NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002.
Dimensionamento e controle de estoques. ConstituicAo Federal de 1988 e suas alteragdes.
Nocdes de informatica em Sistema Operacional Windows 2000/XP e GNU/LINUX, Conhecimento
sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003, 2007 e 2010 (Word, Excel, PowerPoint e Access),
Internet; Antivirus, Hardware - Componentes de microcomputadores. Nomenclatura e funcéo dos
hardwares do computador. Redes de computadores e a internet, Lei Organica do Municipio de
Itatiba do Sul, Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Itatiba do Sul. Conhecimento gerais
sobre atualidades politicas, sociais e econémicas do Brasil e do mundo.

2. DA PONTUACAO:
2.1 A Prova Escrita Eliminatéria valerd 100 pontos, sendo 30 de Portugués e 70 de
Conhecimentos Especificos.

3. APROVACAO E DESEMPATE: - Para ser aprovado o candidato devera obter no minimo 50%
dos pontos previstos para a Prova. Em caso de empate, aplicar-se-a4 as formas de desempate
previstas nos item 10.4 do presente Edital.

4. CONDICOES DE TRABALHO:
40 (quarenta) horas semanais

5. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 (dezoito) anos

b) Escolaridade: Ensino Superior

¢) Recrutamento: Concurso Publico
d) Habilitac&o: Registro no COREN

6. DESCRICAO SINTETICA E ANALITICA DAS ATRIBUICOES: A descrigéo Sintética e Analitica
das atribui¢cbes encontra-se a disposicdo dos candidatos na Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul
- RS.

ANEXO 04 — ENGENHEIRO CIVIL

1. DAS PROVAS:

1.1 Este Concurso constard de PROVA ESCRITA ELIMINATORIA, composta de Portugués,
Matematica e Conhecimentos Especificos, e sera elaborada com base nas atribuicbes do
Empregos descritas em lei, e no seguinte programatico/bibliografico abaixo.

PORTUGUES - Compreens&o e Interpretacdo de texto. A tipologia textual: descri¢do, narracdo e
dissertacdo. Coesdo e coeréncia. Fun¢bes da linguagem. A norma culta. Uso e adequacdo da
lingua a situacdo de comunicagdo. Sistema ortografico vigente. Acentuacdo grafica e tbnica.
Plural dos compostos. Empregos dos pronomes demonstrativos e relativos. Flexdo verbal com o
pronome “se”. Empregos semantico das preposi¢des. Conjugacao dos verbos irregulares. O uso

do gerundio. Empregos dos sinais de pontuacdo. Significado de sufixos, prefixos e radicais.
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Flexdes nominais e verbais. Processos de coordenacdo e subordinacdo (valores semanticos).
Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Sindnimos, antdnimos,
homonimos, paronimos.Polissemia. Denotacdo e conotacdo. Empregos de palavras e
expressdes, Morfologia e morfossintaxe, Sintaxe e Aspectos Fonologicos e Graficos.

MATEMATICA - Conjuntos: relacdo de pertinéncia; descricdo de conjunto; igualdade de
conjuntos, relacdo de inclusédo; propriedades da inclusdo de conjuntos; conjunto das partes;
operagdes entre conjuntos. O conjunto dos numeros naturais ( IN ): operacdes em IN; multiplos e
divisores; méximo divisor comum (mdc); minimo multiplo comum (mmc); nameros primos,
decomposi¢do em fatores primos. O conjunto dos numeros inteiros ( Z ): operagbes em Z. O
conjunto dos numeros racionais (Q): operacdes em Q; representacdo por fragcdes; representacao
por numeros decimais; fraces geratrizes de dizimas periddicas. O conjunto dos numeros reais (
IR ): operacdes em IR; potenciacdo; radiciacéo; racionalizacdo de denominadores; representacao
na reta real; moédulo ou valor absoluto. Intervalos: opera¢des de unido, intersecdo e diferenca
entre intervalos. Definicdo de funcdo, dominio, contradominio, valor numérico e imagem de
funcbes. Definicao e representacao gréafica da funcao do 1.° grau; equacdes do 1.° grau; sistemas
de duas equagdes do 1.° grau a duas variaveis; inequacdes do 1.° grau. Definicdo e
representacao gréafica da funcdo do 2.° grau; equacdes do 2.° grau; relacées entre coeficientes e
raizes de uma equacdo do 2.° grau; inequacdes do 2.° grau. FuncBes definida por varias
sentencas; fungcdo modular; composicdo de funcdes; funcdo inversa. Definicdo e representacdo
gréfica da funcdo Exponencial; resolucao de equacdes e inequacdes exponenciais. Logaritmo:
definicdo; propriedades operatérias; sistemas de logaritmos; mudancas de base; logaritmos
decimais e neperianos: definicdo e representacdo de funcbes logaritmicas; resolucao de
equacdes e de inequacdes logaritmicas. Progressfes aritméticas: conceitos, formulas do termo
geral, propriedades; soma dos termos de uma progressdo atitmética finita. Progressoes
geométricas: conceito, formula do termo geral, propriedades; soma dos termos de uma
progressdo geométrica finita e de uma progressao geométrica infinita. Produto dos termos de
uma progressdo geométrica finita. Andlise Combinatoria: fatorial; arranjos, permutacdes e
combinacBes simples e com elementos repetidos; numeros binomiais; triangulo de Pascal.
Binbmio de Newton: desenvolvimento de bindmios; soma dos coeficientes; termo geral do
desenvolvimento de um bindmio. Probabilidades: experimentos deterministicos e aleatérios.
Espacgo amostral. Espacos equiprovaveis. Eventos. Probabilidades em um espaco amostral finito.
Distribuicdo de probabilidades. Calculo de probabilidades. Probabilidade condicional.
Independéncia. Numeros Complexos: conceitos fundamentais; adicdo, subtracdo, multiplicacéo e
divisdo de numeros complexos na forma algébrica; plano de Argand-Gauss; multiplicacéo,
divisdo, potenciacdo e radiciacdo de numeros complexos na forma trigonométrica. Polinbmios:
conceitos fundamentais; polinémio nulo e polinémios iguais; operacdes com polindémios; teorema
do resto; teorema de D’Alembert; dispositivo pratico de Briot-Ruffini. Equagbes Polinomiais:
conceito; decomposi¢do de um polinbmio num produto de fatores do 1.° grau; raizes multiplas;
imaginarias e nulas; pesquisa de raizes racionais; relagdo entre coeficientes e raizes. Geometria
e Trigonometria - Geometria Plana: figuras planas; Teorema de Tales; semelhanca; relacdes
métricas; perimetros e areas. Geometria Espacial: poliedros; poliedros regulares; prismas,
piramides, cilindros, cones e esferas; relacbes métricas; areas e volumes. Trigonometria: as
funcbes trigonométricas e seus graficos; reducdo ao 1.° quadrante; relacbes fundamentais;
transformacées trigonométricas; funcdes circulares inversas; equacdes trigonométricas. Algebra
Linear e Geometria Analitica - Matrizes: conceito, igualdade de matrizes, operacdes; matriz
inversa. Determinantes: determinantes de matrizes 2x2 e 3x3. Sistemas de Equacfes Lineares:
resolucdo de sistemas pela regra de Cramer; discussdo de sistemas lineares. Geometria
Analitica: distancia entre dois pontos; razdo de secc¢do; condi¢cdo de alinhamento de trés pontos:
equacdo da reta que passa por dois pontos; formas da equacdo da reta; equacdo do feixe de
retas; condicdo de paralelismo e perpendicularismo de retas; distancia entre ponto e reta; area de
um tridngulo; equacédo da circunferéncia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A prova de Conhecimentos especificos sera elaborada e
guestionara sobre a rotina do cargo, conforme a descricdo do cargo constante na legislacédo
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municipal pertinente e, inclusive, com base no seguinte conteddo programatico:

Planejamento, controle orgamento de obras. Execucéo de obras civis.

Topografia e terraplanagem; locagdo de obras; sondagens; instala¢cdes provisdrias. Canteiro de
obras; protecdo e seguranca depoésito e armazenamento de materiais, equipamentos e
ferramentas. Fundacgdes. Escoramentos. Estrutura de concreto; formas; armacdo; Argamassas;
Instalacdes  prediais.  Alvenarias. Revestimentos. Esquadrias.  Coberturas.  Pisos.
Impermeabilizagédo Isolamento térmico. Materiais de construcdo civil. Aglomerantes - gesso, cal,
cimento portland. Agregados; Argamassa; Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Aco
Madeira Materiais ceramicos vidros, Tintas e vernizes. Recebimento e armazenamento de
materiais. Mecanica dos solos. Origem, formacdo e propriedades dos solos. indices fisicos.
Pressdes nos solos. Prospecgdo geotécnica. Permeabilidade dos solos; percolagdo nos solos.
Compactagédo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de
recalques. Resisténcia ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estrutura de arrimo;
estabilidade de taludes; estabilidade das fundac¢es superficiais e estabilidade das fundacdes
profundas. Resisténcia dos materiais. Deformagdes. Teoria da elasticidade. Analise de tensdes.
Flexdo simples; flexdo composta; torcdo; cisalhamento e flambagem. Analise estrutural. Esforco
normal, esforco constante, torcdo e momento fletor. Estudos das estruturas isostaticas (vigas
simples, vigas, gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacdo e deslocamentos em estrutura
isostatica; linhas de influéncia em estrutura isostaticas; esforco sob acdo de carregamento,
variacdo de temperatura e movimento nos apoios. Estruturas hiperestaticas; métodos dos
esfor¢os; métodos dos descolamentos; processo de Cross e linhas de influéncia em estruturas
hiperestéaticas. Dimensionamento do concreto armado. Estados limites; aderéncia; ancoragem e
emendas em barras de armacgdo. Dimensionamento de secbes retangulares sob flexao.
Dimensionamento de sec¢des T. Cisalhamento. Dimensionamento de pecas de concreto armado
submetidas a torcdo. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armacdo em concreto
armado. Norma NBR 6118 (2003) - Projeto de estrutura de concreto - procedimentos. Instalacbes
prediais. Instalacdes elétricas. Instalacdes de esgoto. Instalacdes de telefone e instalacdes
especiais (protecdo e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua quente). Estradas e
pavimentos urbanos. Saneamento basico: tratamento de agua e esgoto. Nocdes de barragens e
acudes. Hidraulica aplicada e hidrologia. Saude e seguranca ocupacional em canteiro de obras;
norma NR 18 Condi¢cdes e Meio Ambiente de trabalho na industria da construcdo (118.0002). 14.
Responsabilidade civil e criminal em obras de engenharia e conhecimentos legais sobre
enquadramento dos responsaveis referentes aos Art. n° 121 e 132 do Cdédigo Penal. Patologia
das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliacdo: legislacdo e normas, laudos de avaliacéo.
Licitacbes e contratos da Administracdo Publicam (lei n° 8.666/93). Qualidade. Qualidade de
obras e certificacdo de empresas; Aproveitamento de residuos e sustentabilidade na construcéao;
Inovacéo tecnoldgica e Racionalizagdo da construcdo; Portaria n°. 134: programa Brasileiro da
qualidade e produtividade na construcdo habitacional - PBQP-H, Ministério do Planejamento e
Orcamento, 18 de dezembro de 1998. Geologia Aplicada a engenharia; Resisténcia dos materiais;
Estrutura de madeira; Estrutura metélica; Materiais de Construcao Civil; Hidraulica Geral; Teoria
das Estruturas; Mecéanica do Solo; Sistemas de abastecimentos de agua; Hidrologia Aplicada;
Construcéo Civil; Construcao em concreto; Estradas; Sistemas de esgoto; Instalacdes Hidraulicas
e Sanitarias; Técnica e economia dos transportes; Arquitetura; Macicos e obras de terra; Pontes
de concreto; Fundacdes; Urbanismo; Estatistica; Topografia Geral; Instalacdes elétricas;
Sistemas de Tratamento de Esgoto; Auto Cad, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988 e alteracbes, nocdes de informatica em Sistema Operacional Windows 2000/XP e
GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003, 2007 e 2010 (Word, Excel,
PowerPoint e Access), Internet; Antivirus, Hardware - Componentes de microcomputadores.
Nomenclatura e funcédo dos hardwares do computador. Redes de computadores e a internet, Lei
Orgénica do Municipio de Itatiba do Sul, Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Itatiba do
Sul. Conhecimento gerais sobre atualidades politicas, sociais e econémicas do Brasil e do mundo.

2. PONTUACAO:
2.1. A Prova Escrita Objetiva Eliminatéria valer4 100 pontos, sendo 20 de Portugués, 20 de
Matematica e 60 de Conhecimentos Especificos.
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3. APROVACAO E DESEMPATE: Para ser aprovado o candidato devera obter no minimo 50%
dos pontos previstos para a Prova. Em caso de empate, aplicar-se-a as formas de desempate
previstas no item 10.4 do presente Edital.

4. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos completos;

b) Escolaridade: Curso Superior com registro no respectivo conselho de classe;

a) Outros: Declaracao de bens e valores que constituem o seu patriménio, por ocasidao da posse.

5- CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: Periodo de trabalho de 24 horas semanais.

b) Habilitacdo Funcional: Freqiéncia em cursos de aperfeicoamento e especializacdo a serem
fornecidos pelo Municipio;

¢) Outras: O exercicio do cargo podera determinar viagens.

6. DESCRICAO SINTETICA E ANALITICA DAS ATRIBUICOES: A descrigéo Sintética e Analitica
das atribuicdes encontra-se a disposi¢cdo dos candidatos na Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul
- RS.

ANEXO 05 — FARMACEUTICO

1. DAS PROVAS:

1.1 Este Concurso constarda de PROVA ESCRITA ELIMINATORIA, composta de Portugués e
Conhecimentos Especificos, e sera elaborada com base nas atribuicbes do cargo descritas em
lei, e no seguinte programatico/bibliogréfico abaixo.

PORTUGUES — ANALISE DE TEXTO (Compreenséo e interpretacdo, Estrutura, Coeséo textual e
Vocabulario), GRAMATICA (Morfologia e morfossintaxe, Sintaxe e Aspectos Fonologicos e
Gréficos). Andlise de textos, objetivando reconhecer, entre outros aspectos: O tema ou a idéia
global do texto ou, ainda, o tépico de um paragrafo; O argumento principal defendido pelo autor;
O objetivo ou finalidade pretendida; A sintese do seu conteudo global; As caracteristicas do tipo
ou do género textual em que se realizam; A funcéo (referencial, expressiva, apelativa, poética)
gue desempenham; A fidelidade de parafrases a seus segmentos de origem; Relacdes de
intertextualidade; Informacdes explicitas e implicitas veiculadas; O nivel (formal ou informal) da
linguagem; As relacdes légico-discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacao,
finalidade, oposicéo, condicdo, explicacdo, adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos,
periodos ou oracdes; Elementos sequenciadores que asseguram a continuidade do texto;
Relacgdes de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia e paronimia); Efeitos de
sentido pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais; Usos metaféricos e
metonimicos das palavras e expressodes; Marcas linglisticas a partir das quais se pode identificar
0 autor, o destinatario do texto e o tipo de relacbes sociais entre eles. Morfossintaxe: Processos
de formacdo de palavras; Radicais, prefixos e sufixos; Colocacdo, regéncia e concordancia
nominal e verbal. Padréo escrito no nivel culto: ortografia, acentuacao grafica, pontuagao. Figuras
de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra). Linguagem, lingua, discurso; Texto: conceito,
modalidades. Unidade, coeréncia. Tema: assunto e delimitacdo do assunto. Mecanismos de
coesao textual. Paragrafo: estrutura e formas de organizagéo. Linguagem subjetiva e objetiva.
Resumo. Estrutura morfossintatica: estrutura e formacao das palavras; flexdo e Empregos das
classes gramaticais; frase, oracdo, periodo; coordenagcdo e subordinacdo dos vocabulos na
oracao e das oracdes no periodo. Sintaxe de regéncia, de concordancia. Colocacdo pronominal.
Pontuagdo. Ortografia. Acentuacdo. Coesdo e coeréncia textuais, informatividade,
intencionalidade, intertextualidade e polifonia, articulacdo e progressdo textuais, géneros e
modalidades textuais, tipos de discurso, interpretacdo e inteleccdo de textos, semantica,
polissemia, gramatica, lingua, linguagem e fala, aspectos sincrénicos e diacrénicos: historia e
formacdo da lingua portuguesa, gramatica gerativa e gramatica normativa, elementos do
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processo de comunicacédo, fun¢des da linguagem, fonética e fonologia, letra e fonema: produgéo,
classificagdo, encontros consonantais, encontros vocalicos e digrafos, silaba: conceito, divisdo,
classificagGes, ortofonia: ortoepia e prosddia, morfologia: estrutura e formacgédo de palavras,
classes de palavras e mecanismos de flexdo, sintaxe: andlise do periodo simples, analise do
periodo composto, sintaxe de regéncia, de concordancia e de colocacdo pronominal, crase,
funcbes do "qué" e do "se", pontuacdo, estilistica: figuras, vicios, semantica, acentuacao,
concordancia, regéncia e colocacao, literatura, teoria literaria, conceitos e noc¢des sobre literatura,
géneros literarios, poética: versificacdo e poematica, Literatura Brasileira: Estilos de Epoca:
Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Parnasianismo, Simbolismo, Pré-
Modernismo e Modernismo, Literatura Portuguesa: Estilos de Epoca: Trovadorismo, Humanismo,
Classicismo, Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Simbolismo e
Modernismo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - A prova de Conhecimentos especificos sera elaborada e
guestionara sobre a rotina do cargo, conforme a descricdo do cargo constante na legislacédo
municipal pertinente e, inclusive, com base no seguinte conteddo programatico:

Interpretagcéo das Leis que regem o exercicio profissional farmacéutico. Principios de ética
profissional e deontologia farmacéutica. Registros de estabelecimentos farmacéuticos e de
andlises clinicas em 6rgaos competentes. Politica Nacional de Medicamentos — Politicas de saude
e de medicamentos, Regulamentacédo e Qualidade. Selecdo de medicamentos, Disponibilidade e
acesso, Educacao, informacéo e comunicacao, Industria farmacéutica e o papel do setor privado,
Financiamento e aspectos econdomicos. Assisténcia farmacéutica: Ciclo da assisténcia
farmacéutica — producdo, selecdo, programacdo, aquisicdo, armazenamento, distribuicao,
prescricdo e dispensacdo de medicamentos. Uso racional de medicamentos. Assisténcia
farmacéutica na atencdo bésica de saude. Assisténcia farmacéutica no SUS - medicamentos
disponibilizados e programas aos quais se destinam (Salde mental, Excepcionais, Hipertenséo e
Diabetes, Estratégicos e AIDS). Noc¢bes sobre atividades administrativas e gerencias na
assisténcia farmacéutica e farmacias: organizacdo, estrutura fisica sanitaria e legal de
estabelecimentos farmacéuticos, organizacdo, logistica e administracdo de materiais,
acompanhamento fisico e financeiro, controle de estoque. Dispensac¢do, fracionamento e
distribuicdo de insumos farmacéuticos e correlatos incluindo escrituragdo de medicamentos
sujeitos a controle especial. Farmacotécnica Hospitalar: nutricdo parenteral, citostaticos,
saneantes, anti-sépticos, desinfetantes, esterilizantes e misturas intravenosas. Métodos de coleta
e preservacdo de sangue, fezes, urina, secrecdes e outros liquidos bioldgicos. Meios de
transporte. Tipos de anticoagulantes. Métodos de armazenamento e manipulacdo de amostras
biol6gicas. Parasitas responsaveis pelas endoparasitoses e ectoparasitoses humanas,
particularmente as existentes no Brasil. Diagnostico laboratorial, técnicas e procedimentos
laboratoriais aplicados ao diagnéstico das doencas parasitarias de interesse humano. Bioquimica
Clinica, métodos e técnicas de ensaios laboratoriais para a determinacdo de: proteinas
plasmaticas; carboidratos e diabetes; lipideos, lipoproteinas e dislipidemias; acido Urico, uréia e
creatinina; enzimologia clinica; funcao hepatica; funcéo renal e equilibrio hidrico, eletrolitico e
acido-basico e funcao cardiaca. Exames fisico, quimico e citolégico da urina e liquidos corporais.
Automagdo em bioquimica clinica. Erros inatos do metabolismo. Horménios e suas funcdes
metabdlicas. Correlagdes de resultados de exames bioguimicos com a fisiopatologia.
Microbiologia clinica: métodos e técnicas de isolamento e identificacdo de microrganismos.
Técnicas e praticas laboratoriais especializadas para o diagnéstico microbiolégico das sindromes
infecciosas. Principais doencas infecciosas de interesse clinico causadas por bactérias, fungos e
virus. Testes de sensibilidade aos antimicrobianos. Principios de destruicdo térmica de
microrganismos, desinfetantes e anti-sépticos. Esterilizacdo quimica e fisica. Mecanismos de
defesa especificos e inespecificos na espécie humana. Reacdes antigeno anticorpo. Estudo do
tipo de reacgdo, fundamentos do método e desenvolvimento pratico dos ensaios de
imunodiagndstico. Avaliacdo das respostas imunes humoral e celular por métodos de
imunodiagnéstico e de fungdes celulares. Técnicas laboratoriais de imunohematologia.
Marcadores Tumorais. Metodologia geral de laboratério para o estudo hematolégico. Anemias.
Hemoglobinopatias. Hemostasia e coagulacdo. Patologia dos leucocitos. Neoplasias
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hematoldgicas, leucemias ou leucoses. Interpretacdo clinica do hemograma. Biosseguranca
laboratorial. Controle de qualidade em laboratério de analises clinicas. Gerenciamento da
qualidade, calibracdo de vidrarias e equipamentos. Desenvolvimento de procedimentos
operacionais padrdo em andlises clinicas. Etica profissional. Legislacdo do Sistema Unico de
Saude — SUS; Organizacéo dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Saude - principios
e diretrizes, controle social; Indicadores de salde; Sistema de notificacdo e de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria; Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas e controle de
tratamento; Planejamento e programacdo local de salde; Distritos sanitarios e enfoque
estratégico; Conhecimentos Gerais sobre o Programa Nacional de Alimentacdo Escolar.
Constituicdo Federal de 1988 e suas alteracdes, Ministério da Salde; A estratégia do PSF —
refletindo sobre a mudanca do modelo assistencial em saude — Portaria 1886/97 do Ministério da
Saude; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude — P.A.C.S.; Normas
e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — PSF; Tudo sobre Guia Pratico do Programa
Saude da Familia — Ministério da Saude — Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e
Preventiva; Cédigo de Etica; Codigo de Processo Etico. Sistema Unico de Salde: Lei n° 8.080 de
19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude -
NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002,
Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar. Dimensionamento e controle de estoques. Nog¢Oes
de informatica em Sistema Operacional Windows 2000/XP e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o
pacote Microsoft Office XP, 2003, 2007 e 2010 (Word, Excel, PowerPoint e Access), Internet;
Antivirus, Hardware - Componentes de microcomputadores. Nomenclatura e fung¢do dos
hardwares do computador. Redes de computadores e a internet, Lei Organica do Municipio de
Itatiba do Sul, Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Itatiba do Sul. Conhecimento gerais
sobre atualidades politicas, sociais e econémicas do Brasil e do mundo.

2. DA PONTUACAO:
2.1 A Prova Escrita Eliminatéria valera 100 pontos, sendo 30 de Portugués, 70 de
Conhecimentos Especificos.

3. APROVACAO E DESEMPATE: - Para ser aprovado o candidato devera obter no minimo 50%
dos pontos previstos para a Prova. Em caso de empate, aplicar-se-a as formas de desempate
previstas nos item 10.4 do presente Edital.

4. CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: 30 horas semanais, inclusive em regime de plantédo e trabalho aos domingos e
feriados.

Outras: Sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio ou pelo programa

5. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima: 21 anos;

b) Escolaridade: Curso Superior em Farmacia;

c¢) Habilitacéo legal para exercicio da profissdo de farmacéutico;
d) Registro no Conselho Regional de Farmacia.

6. DESCRICAO SINTETICA E ANALITICA DAS ATRIBUICOES: A descricdo Sintética e
Analitica encontra-se a disposicdo dos candidatos junto a Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul -
RS.

ANEXO 06 = GARI

1. DAS PROVAS:

1.1 Este Concurso constard de PROVA ESCRITA ELIMINATORIA, composta de Portugués,
Matemética e Conhecimentos Especificos, e serd elaborada com base nas atribuicbes do cargo
descritas em lei, e no seguinte programatico/bibliografico abaixo.
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PORTUGUES - ANALISE DE TEXTO (Compreenséo e interpretacéo, Estrutura, Coesao textual e
Vocabulario), GRAMATICA (Morfologia e morfossintaxe, Sintaxe e Aspectos Fonologicos e
Gréficos). Compreensdo de textos. Confronto de frases corretas e incorretas. Pontuacéo.
Ortografia. Empregos de mailsculas. Separacéao silabica. Grafia correta de palavras. Acentuacao.
Substantivos: proprio, comum, simples, composto, coletivo, género, nimero e grau; Artigos;
Preposicdo; Pronomes; Adjetivos; Verbos; Comparacdo de palavras entre si: sindbnimo e
antdnimo; Acentuacao e sinais graficos; Ortografia; Sinais de pontuacao; Andlise e interpretacédo
de textos; Divisdo silbica; Silaba Toénica; Ordem alfabética; Concordancia; Classificacdo das
palavras quanto ao numero de silabas.

MATEMATICA - Conjuntos; produtos notaveis e fatoracdo; relacbes e funcbes, funcdes do
primeiro grau; equag¢do do primeiro grau, razbes e proporcdes, algebra, geometria plana,
medidas, trigonometria, progressao aritmética e progressao geométrica. Conjunto dos nuameros
naturais: quatro operagdes fundamentais — resolucédo de problemas sobre as quatro operagoes;
Sistema de numeracdo decimal: numeros até bilhdo; Nocdes de: duzia, arroba, metade, dobro,
triplo,um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie,
massa, capacidade e tempo — transformacfes — problemas; Namero decimal: operagdes. Sistema
Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operac¢des com fracdes;
Operagdes com numeros decimais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A prova de Conhecimentos especificos sera elaborada e
guestionara sobre a rotina do cargo, conforme a descricdo do cargo constante na legislacao
municipal pertinente e, inclusive, com base no seguinte conteddo programatico:

Conhecimentos em realizar trabalhos de limpeza publica, varrer as vias publicas, calgadas
de passeio, proceder durante a limpeza das vias publicas a remoc¢éo do lixo e depositar nas
lixeiras, auxiliar no carregamento destes lixos no veiculo de transporte, estar subordinado as
ordens do Dirigente de Equipe de Limpeza e demais tarefas correlatas Efetuar a carga, transporte
e descarga de materiais utilizados as méos ou carrinhos-de-méao, e ferramentas manuais, nos
diversos 6rgaos da municipalidade; no¢Bes em auxiliar na montagem e desmontagem de
andaimes e outras armacdes para facilitar a execucdo das estruturas de apoio; transportar
materiais para o preparo de argamassa; Fazer capinas; Pintar meio-fios, troncos de arvores e
outros; Escavar valas e fosso extraindo terra, pedras e outros, utilizando pas, picaretas e outras
ferramentas manuais; Ajudar a desentupir redes de esgotos e assentar manilhas; Executar o
corte de ferro e tabuas utilizando ferramenta adequada; Preparar, carregar, quebrar e espalhar
asfalto em vias publicas; Preparar terrenos para a colocacdo de pisos em geral; Auxiliar nos
servicos de demolicdo; Preparar terrenos e plantar gramas, sementes e arbustos, cavando
estercando, nivelando e adubando canteiros; Auxiliar na construcdo de alicerces, assentamento
de tijolos ou blocos colocacdo de armacdes, esquadrilhas, instalagcbes de pecas sanitérias,
conserto de telhados e outros; Ajudar o pedreiro no assentamento de lajotas, no reboco de
paredes e transporte da argamassa; Preparar, sob orientacdo superficies de paredes, portas,
janelas caixilhos, moveis, latarias de veiculos e equipamentos, aplicando massas, ou lixando as
areas a serem pintadas; Auxiliar nos servicos de reparos em redes hidraulicos; Fazer pequenos
reparos em vazamentos de torneiras e loucas sanitarias; Executar servicos auxiliares de pinturas
em paredes, utilizando pincel, brocha ou rolo; Misturar tintas, sob orientacdo colocando-as em
recipientes, adicionando agua, solvente, secante e outros componentes especificos, em
propor¢bes adequadas; Retirar, limpar e pintar equipamentos, recolocando-os nos devidos
lugares; Participar de execucdo dos servicos auxiliares de carpintarias; executar servicos de
lubrificacdo com graxa e pulverizagdo de 6leo em veiculo e maquinas; Remover o pé e outros
detritos no interior dos veiculos, para manté-los limpos, utilizando escovas, aspiradores e outros
equipamentos similares; Lavar a lataria e demais partes dos veiculos e maquinas, utilizando
mangueiras ou bombas d agua, removedores , estopas e outros Materiais e instrumentos, para
boa aparéncia e facilitar sua conservacao; Conhecimentos sobre seguranca no trabalho — EPIs;
Lei Orgéanica do Municipio de Itatiba do Sul, Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Itatiba do
Sul. Conhecimento gerais sobre atualidades politicas, sociais e econémicas do Municipio de
Itatiba do Sul, do Estado do Rio Grande do Sul, do Brasil e do mundo.
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2. DA PONTUACAO:
2.1 A Prova Escrita Eliminatéria valera 100 pontos, sendo 20 de Portugués, 20 de Matematica
e 60 de Conhecimentos Especificos.

3. APROVACAO E DESEMPATE: Para ser aprovado o candidato devera obter no minimo 50% dos
pontos previstos para a Prova. Em caso de empate, aplicar-se-a as formas de desempate previstas
no item 10.4 do presente Edital.

4. CONDICOES DE TRABALHO:
44 (quarenta e quatro) horas semanais.

5. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdes: Ensino Fundamental Incompleto.
b) Idade Minima: 18 anos.

¢) Provimento: através de Concurso Publico.

6. DESCRICAO SINTETICA E ANALITICA DAS ATRIBUICOES: A descricéo Sintética e Analitica das
atribuicdes encontra-se a disposicdo dos candidatos na Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul - RS.

ANEXO 07 — OPERADOR DE MAQUINAS

1. DAS PROVAS:

1.1 Este Concurso constard de PROVA ESCRITA CLASSIFICATORIA, composta de Portugués,
Matematica e Conhecimentos Especificos, e sera elaborada com base nas atribuicbes do cargo
descritas em lei, e no seguinte conteldo programatico/bibliografico descrito abaixo e PROVA
PRATICA ELIMINATORIA.

PORTUGUES - ANALISE DE TEXTO (Compreenséo e interpretacdo, Estrutura, Coes&o textual e
Vocabulario), GRAMATICA (Morfologia e morfossintaxe, Sintaxe e Aspectos Fonologicos e
Gréficos). Compreensdo de textos. Confronto de frases corretas e incorretas. Pontuacao.
Ortografia. Empregos de mailsculas. Separacéao silabica. Grafia correta de palavras. Acentuacao.
Substantivos: proprio, comum, simples, composto, coletivo, género, numero e grau; Artigos;
Preposicdo; Pronomes; Adjetivos; Verbos; Comparacdo de palavras entre si: sindnimo e
antdnimo; Acentuacao e sinais graficos; Ortografia; Sinais de pontuacao; Andlise e interpretacédo
de textos; Divisdo silabica; Silaba To6nica; Ordem alfabética; Concordancia; Classificacdo das
palavras quanto ao numero de silabas.

MATEMATICA - Conjuntos; produtos notaveis e fatoracdo; relagcbes e funcbes, fungbes do
primeiro grau; equacdo do primeiro grau, razdes e proporcdes, algebra, geometria plana,
medidas, trigonometria, progressdo aritmética e progressao geométrica. Conjunto dos ndameros
naturais: quatro operacfes fundamentais — resolucédo de problemas sobre as quatro operacgoes;
Sistema de numeracao decimal: nimeros até bilhdo; Noc¢des de: duzia, arroba, metade, dobro,
triplo,um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie,
massa, capacidade e tempo — transformac6es — problemas; Namero decimal: operacdes. Sistema
Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operacdes com fracoes;
Operacdes com nameros decimais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - A prova de Conhecimentos especificos sera elaborada e
guestionara sobre a rotina do cargo, conforme a descricdo do cargo constante na legislacédo
municipal pertinente e, inclusive, com base no seguinte conteddo programatico:

Legislacéo de transito de acordo com o Cddigo Nacional de Transito Lei 9.503/97 e suas demais
alteracBes. Direcdo defensiva. Primeiros socorros. Servicos de Operacdo de Maquinas, b em
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como sua conservacdo e funcionamento. Trabalhos de operacdo de escavadeiras, retro-
escavadeiras, Tratores de Esteiras e de Rodas, Reboques, Motoniveladoras, Carregadeiras, Rolo
Compressor e outros. Lubrificacdo de pinos e verificacdo de nivel de 6l eo e estado dos filtros.
Reparos de emergéncia, Conservacdo de maquinas e equipamentos. Guarda e aquisicdo de
material de reparos e reposi¢do.Codigo Nacional de Transito. Conhecimentos de mecéanica de
veiculos automotores. Conhecimentos de elétrica de veiculos automotores. Direcao defensiva e
ofensiva. Nocdes de seguranca de dignitarios. Regras Gerais de Circulacdo. Deveres e
Proibicbes. Infracdes e Penalidades. Dos veiculos. Dos condutores de veiculos. Diregédo
defensiva. Prevencdo de acidentes. Condicbes adversas. Colisdo. Distancia. Cruzamento.
Ultrapassagem. Curvas. Rodovias. Placas de adverténcia. Placas de regulamentacédo. Placas de
indicagéo de servigo auxiliar. Sinalizagdo horizontal. No¢Ges de cidadania. Relagbes humanas.
Primeiros socorros. Nogdes de conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de
passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em
perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacdo do
veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de
carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, agua e 0leo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcao;
providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua da
bateria, bem como a calibragcdo dos pneus; Nocdes de operacdo de veiculos motorizados,
especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto,
retroescavadeira, motoniveladora, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e
outros; nocdes sobre abrir valetas e cortar taludes; proceder escavacgoes, transporte de terra,
compactagédo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar
terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas, zelando
pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras da pilha pulmédo do conjunto de
britagem; Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta;
Sinalizacao de Transito; Protecao ao Meio Ambiente; Cidadania; No¢c6es de mecanica basica de
veiculos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n.° 62.127 de 16/01/68 e Decreto
n.c 2.327 de 23/09/97. Normas de Seguranca. Lei Organica do Municipio de Itatiba do Sul, Regime
Juridico dos Servidores do Municipio de Itatiba do Sul. Conhecimento gerais sobre atualidades
politicas, sociais e econémicas do Municipio de Itatiba do Sul, do Estado do Rio Grande do Sul,
do Brasil e do mundo.

2. DA PONTUACAO:

2.1 A Prova Escrita Objetiva Classificatoria valera 40 pontos, sendo 10 de Portugués, 10 de
Matemaética e 20 de Conhecimentos Especificos.

2.2 A Prova Prética Eliminatéria valera 60 pontos.

3. APROVACAO E DESEMPATE: - Para ser aprovado o candidato devera obter no minimo 50%
dos pontos previstos para a Prova Pratica. Em caso de empate, aplicar-se-a as formas de
desempate previstas nos item 10.4 do presente Edital.

4. CONDICOES DE TRABALHO:
44 (quarenta e quatro) horas semanais.

5. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto.
b) Idade Minima: 18 anos.

6. DESCRICAO SINTETICA E ANALITICA DAS ATRIBUICOES: A descrigéo Sintética e Analitica
encontra-se a disposicao dos candidatos junto a Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul - RS.

ANEXO 08 — PROFESSOR DE AREA |
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1. DAS PROVAS:

1.1 Este Concurso constarda de PROVA ESCRITA ELIMINATORIA, composta de Portugués e
Conhecimentos Especificos/Pedagdgicos, e sera elaborada com base nas atribuicbes do
Empregos descritas em lei, e no seguinte programatico/bibliografico abaixo.

PORTUGUES - ANALISE DE TEXTO (Compreens&o e interpretacdo, Estrutura, Coes&o textual e
Vocabulario), GRAMATICA (Morfologia e morfossintaxe, Sintaxe e Aspectos Fonoldgicos e
Gréficos). Andlise de textos, objetivando reconhecer, entre outros aspectos: O tema ou a idéia
global do texto ou, ainda, o topico de um paragrafo; O argumento principal defendido pelo autor;
O objetivo ou finalidade pretendida; A sintese do seu conteudo global; As caracteristicas do tipo
ou do género textual em que se realizam; A funcéo (referencial, expressiva, apelativa, poética)
gue desempenham; A fidelidade de parafrases a seus segmentos de origem; Rela¢gBes de
intertextualidade; Informacdes explicitas e implicitas veiculadas; O nivel (formal ou informal) da
linguagem; As relacdes légico-discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacao,
finalidade, oposi¢éo, condicao, explicacdo, adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos,
periodos ou oracdes; Elementos sequenciadores que asseguram a continuidade do texto;
Relacdes de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia e paronimia); Efeitos de
sentido pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais; Usos metaféricos e
metonimicos das palavras e expressodes; Marcas linglisticas a partir das quais se pode identificar
0 autor, o destinatario do texto e o tipo de relagcbes sociais entre eles. Morfossintaxe: Processos
de formacdo de palavras; Radicais, prefixos e sufixos; Colocacdo, regéncia e concordancia
nominal e verbal. Padréo escrito no nivel culto: ortografia, acentuacao grafica, pontuagao. Figuras
de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra). Linguagem, lingua, discurso; Texto: conceito,
modalidades. Unidade, coeréncia. Tema: assunto e delimitacdo do assunto. Mecanismos de
coesao textual. Paragrafo: estrutura e formas de organizagdo. Linguagem subjetiva e objetiva.
Resumo. Estrutura morfossintatica: estrutura e formacao das palavras; flexdo e Empregos das
classes gramaticais; frase, oracdo, periodo; coordenagcdo e subordinacdo dos vocabulos na
oracao e das orac¢des no periodo. Sintaxe de regéncia, de concordancia. Colocagédo pronominal.
Pontuagdo. Ortografia. Acentuagdo. Coesdo e coeréncia textuais, informatividade,
intencionalidade, intertextualidade e polifonia, articulagdo e progressdo textuais, géneros e
modalidades textuais, tipos de discurso, interpretacdo e inteleccdo de textos, semantica,
polissemia, gramética, lingua, linguagem e fala, aspectos sincrdnicos e diacrdnicos: historia e
formagdo da lingua portuguesa, gramatica gerativa e gramatica normativa, elementos do
processo de comunicacédo, fun¢des da linguagem, fonética e fonologia, letra e fonema: producéo,
classificagdo, encontros consonantais, encontros vocalicos e digrafos, silaba: conceito, divisdo,
classificacGes, ortofonia: ortoepia e prosddia, morfologia: estrutura e formacédo de palavras,
classes de palavras e mecanismos de flexdo, sintaxe: analise do periodo simples, analise do
periodo composto, sintaxe de regéncia, de concordancia e de colocacdo pronominal, crase,
funcbes do "qué" e do "se", pontuacdo, estilistica: figuras, vicios, semantica, acentuacao,
concordancia, regéncia e colocacao, literatura, teoria literaria, conceitos e nocdes sobre literatura,
géneros literarios, poética: versificacdo e poematica, Literatura Brasileira: Estilos de Epoca:
Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Parnasianismo, Simbolismo, Pré-
Modernismo e Modernismo, Literatura Portuguesa: Estilos de Epoca: Trovadorismo, Humanismo,
Classicismo, Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Simbolismo e
Modernismo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - A prova de Conhecimentos especificos sera elaborada e
guestionara sobre a rotina do cargo, conforme a descricdo do cargo constante na legislacédo
municipal pertinente e, inclusive, com base no seguinte conteddo programatico:

Educacgdo: concepcdes, desafios e tendéncias pedagogicas. Escola, familia, sociedade e o
processo de inclusdo. Planejamento e avaliagdo da aprendizagem. Principios, tendéncias e
praticas de curriculo, ensino e aprendizagem. A Educacdo como pratica humana e social, sua
funcao histérica e o Educador. Concepcgdes de crianca e infancia como noc8es historicamente
construidas. Funcdo atual da Educacéo Infantii em suas dimensbes indissociaveis: educar —
cuidar — formacdo pessoal e social da crianca na creche e na pré-escola. Processos de
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aprendizagem e desenvolvimento da crianga. O processo de adaptacdo da crianca a instituicdo
de Educacao Infantil. Préatica reflexiva. As dimensdes/areas da proposta curricular: as linguagens
corporal, oral e escrita, 0 desenho e outras linguagens gréaficas, a masica e 0 movimento corporal,
0s conceitos l6gico-matematicos, os conceitos sobre o mundo natural e socio-cultural. O papel do
educador no planejamento de situa¢gbes de aprendizagem e avaliagdo das criancas. Inclusdo e
diversidade: especificidades do trabalho com criancas com necessidades educativas especiais.
Teorias educacionais e concepc¢des de ensino, aprendizagem, desenvolvimento, conhecimento. A
funcéo social da escola e da educac¢éo na sociedade contemporénea. Projeto politico-pedagdgico.
Pratica pedagogica. Nutricdo, Higiene e Saude. Alfabetizacdo: o ensino e a aprendizagem da
Lingua Portuguesa nas séries iniciais do Ensino Fundamental; o desenvolvimento do pensamento
e da linguagem; Aspectos linguisticos da alfabetizacdo: a relacéo entre a lingua falada e a lingua
escrita; a producdo de textos: conteldos da escrita, intencionalidade, relacdo existente entre
enunciador e o destinatério; Aspectos metodologicos da alfabetizagdo: o texto como objeto de
estudo; o trabalho com as unidades menores da escrita; o professor alfabetizador como mediador
dos processos criativos em sala de aula; Avaliacdo no processo de alfabetizacdo: andalise das
producdes escritas das criancas; O letramento em sala de aula: os significados do letramento e
as atividades em sala de aula; Fundamentos da Educacdo, concepgbes e tendéncias
pedagdgicas contemporaneas, relagbes socioeconémicas e politico-culturais da educacéo,
Educacdo e Direitos Humanos, Democracia e Cidadania, a fun¢do social da escola, incluséo
educacional e respeito a diversidade, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica,
didatica e organizacao do ensino, saberes escolares, processos metodoldgicos e avaliacao da
aprendizagem, novas tecnologias da informacgéo e comunicagéo e sua contribuicdo com a prética
pedagdgica, Projeto Politico Pedagdgico da escola e o compromisso com a qualidade social do
ensino, Lei no 9394-1996 Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional; Lei no 8069-1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei n° 10.639-2003 Histéria e Cultura Afro Brasileira e
Africana; Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos - 2007. Constituicdo Federativa do
Brasil de 1988 e suas alteracdes. -Dos principios fundamentais; -Dos direitos fundamentais; -Da
organizacao do Estado; -Da organizacdo politica administrativa Federativa do Brasil; -Da
administragdo publica; -Da organizacdo dos poderes; - Titulo VIII cap. Il se¢do | (da educacgéo).
As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais da LDB da educacgédo nacional n°.
9394 de 20/12/1996; Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — Fundeb — Lei n® 11.494 e alteracdes. Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA — Lei 8.069/90. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988 e suas alteracbes. Nocdes de informatica em Sistema Operacional Windows 2000/XP e
GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003, 2007 e 2010 (Word, Excel,
PowerPoint e Access), Internet; Antivirus, Hardware - Componentes de microcomputadores.
Nomenclatura e funcédo dos hardwares do computador. Redes de computadores e a internet, Lei
Organica do Municipio de Itatiba do Sul, Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Itatiba do Sul
e Plano de Carreira do Magistério Municipal. Conhecimento gerais sobre atualidades politicas,
sociais e econdmicas do Municipio de Itatiba do Sul, do Estado do Rio Grande do Sul, do Brasil e
do mundo.

PROVA DE TIiTULOS CLASSIFICATORIA: A PROVA DE TITULOS valera no maximo 10 (dez)
pontos e somente serdo avaliados titulos datados a partir de janeiro de 2006, de acordo com as
seguintes critérios:

CURSOS E EVENTOS, até o maximo de 10 pontos:

Doutorado 7.0 pontos
Mestrado 6.0 pontos
Pés-graduacao 5.0 pontos
Cursos e estagios acima de 360 horas 3.0 pontos
Cursos e estagios de 120 a 360 horas 2.0 pontos
Cursos e estagios de 60 a 119 horas 1.0 ponto

Obs.: 1- N&o serdo pontuados os titulos necesséarios a habilitacdo — compreendido como
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habilitacdo, inclusive, a Licenciatura Plena em Pedagogia.
Obs.: 2- Os cursos de doutorado, mestrado e pés-graduagcdo ndo terdo data limite; todos seréo
pontuados.

2. DA PONTUACAO:
2.1 A Prova Escrita Eliminatéria valerd 90 pontos, sendo 20 de Portugués, 70 de
Conhecimentos Especificos/Pedagogicos.

3. APROVACAO E DESEMPATE: - Para ser aprovado o candidato devera obter no minimo 50%
dos pontos previstos para a Prova. Em caso de empate, aplicar-se-a4 as formas de desempate
previstas nos item 10.4 do presente Edital.

4. CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horério: Periodo normal de trabalho de 20 horas semanais;

5. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Habilitacdo Especifica na area de Magistério, Normal Superior e ou Pedagogia
— Licenciatura Plena

6. DESCRICAO SINTETICA E ANALITICA DAS ATRIBUICOES: A descrigéo Sintética e Analitica
encontra-se a disposi¢cdo dos candidatos junto a Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul — RS

ANEXO 09 — TECNICO EM ENFERMAGEM

1. DAS PROVAS:

1.1 Este Concurso constard de PROVA ESCRITA ELIMINATORIA, composta de Portugués,
Matematica e Conhecimentos Especificos, e sera elaborada com base nas atribuicbes do cargo
descritas em lei, e no seguinte programatico/bibliografico abaixo.

PORTUGUES - ANALISE DE TEXTO (Compreenséo e interpretacéo, Estrutura, Coes&o textual e
Vocabulario), GRAMATICA (Morfologia e morfossintaxe, Sintaxe e Aspectos Fonoldgicos e
Gréficos). Compreensdo de textos. Confronto de frases corretas e incorretas. Pontuagéo.
Ortografia. Empregos de mailsculas. Separagdo silabica. Grafia correta de palavras.
Acentuacgdo. Substantivos: préprio, comum, simples, composto, coletivo, género, nUmero e grau;
Artigos; Preposicdo; Pronomes; Adjetivos; Verbos; Comparacdo de palavras entre si: sinbnimo e
antdnimo; Acentuacéo e sinais graficos; Ortografia; Sinais de pontuacdo; Andlise e interpretacao
de textos; Divisdo silabica; Silaba Tonica; Ordem alfabética; Concordancia; Classificacao das
palavras quanto ao numero de silabas.

MATEMATICA - Conjuntos; produtos notaveis e fatoracdo; relagcbes e funcbes, fungbes do
primeiro grau; equacdo do primeiro grau, razbes e proporcdes, algebra, geometria plana,
medidas, trigonometria, progressao aritmética e progressao geométrica. Conjunto dos ndimeros
naturais: quatro operacfes fundamentais — resolucéo de problemas sobre as quatro operagdées;
Sistema de numeracao decimal: niumeros até bilhdo; Noc¢des de: dlzia, arroba, metade, dobro,
triplo, um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie,
massa, capacidade e tempo — transformac6es — problemas; Namero decimal: operacdes. Sistema
Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operacdes com fracoes;
Operacdes com nameros decimais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - A prova de Conhecimentos especificos sera elaborada e
guestionara sobre a rotina do cargo, conforme a descricdo do cargo constante na legislacao
municipal pertinente e, inclusive, com base no seguinte contetdo programatico:

Sistema Unico de Salude - Enfermagem em salde publica - Saneamento bésico -
Profilaxia e controle das doencas transmissiveis - Vigilancia sanitaria - No¢des de Epidemiologia -

Nocdes de Imunologia - Esquema de vacinacdo - Curativos — Potencial de contaminacéo,
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Técnicas de curativos; Principios da administracdo de medicamentos: terapéutica
medicamentosa, no¢bes de farmacoterapia; Condutas do Técnico de Enfermagem na Saude
Mental—-intervencdes, sinais e sintomas; Doencas Sexualmente Transmissiveis — AIDS/SIDA,
Sifilis, Gonorréia, Uretrites, Condiloma Acuminado, Linfogranuloma venéreo, Cancro mole —
Prevencédo; Imunizacdo — Vacinas, acondicionamento, Cadeia de frio (conservacdo), dosagens,
aplicacao, Calendario de vacinacdo); Conselho Regional de Enfermagem (Coren) - Codigo de
Etica de Enfermagem — Lei n°. 7498 do exercicio Profissional; Esterilizagdo de Material;
Saneamento Basico — Esgoto sanitario, Destino do Lixo; Saude da Mulher — Planejamento
familiar, gestacdo (pré-natal), parto e puerpério, prevencdo do cancer de colo e mamas;
Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia de Enfermagem no Pré-Parto, Parto e Puerpério e nas
Emergéncias Obstétricas E Assisténcia de Enfermagem em Pediatria; Etica: Principios Basicos
De Etica; Regulamentacdo do Exercicio Profissional e Relagdes Humanas; Sistema Unico de
Saude: Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Saude - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia & Saide/SUS - NOAS-
SUS de 2002, Programa de Controle de Infec¢do Hospitalar. Procedimentos técnicos: verificacdo
de sinais vitais, peso e mensuragédo, administracdo de medicamentos por via oral, intramuscular e
endovenosa, coleta de material para exames: sangue, fezes, urina e escarro, curativos;
Imunizacgdes: tipo, doses e via de administracdo; Medidas de prevencgéo e controle de infeccbes;
primeiros socorros; atuacdo de Técnico de Enfermagem nas Urgéncias e Emergéncias;
Traumatismos, fraturas; Queimaduras; Hemorragias; Coma diabético; Reanimacao cardio-
pulmonar. Nog¢Bes bésicas de Vigilancia Epidemiologica. Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos, Funcionamento e Assisténcia Hospitalar. O paciente cirdrgico: cuidados pré, trans e
pés operatorios. Constituicdo Federal de 1988 e suas alteragBes, Ministério da Saude; A
estratégia do PSF — refletindo sobre a mudanca do modelo assistencial em saude — Portaria
1886/97 do Ministério da Saude; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — PSF; Tudo sobre
Guia Pratico do Programa Saude da Familia — Ministério da Saude — Governo Federal;
Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cddigo de Etica; Codigo de Processo Etico. Sistema
Unico de Salde: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°® 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Béasica
do Sistema Unico de Salde - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a
Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar.
Dimensionamento e controle de estoques. No¢des de informéatica em Sistema Operacional
Windows 2000/XP e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003, 2007
e 2010 (Word, Excel, PowerPoint e Access), Internet; Antivirus, Hardware - Componentes de
microcomputadores. Nomenclatura e funcdo dos hardwares do computador. Redes de
computadores e a internet, Lei Organica do Municipio de ltatiba do Sul, Regime Juridico dos
Servidores do Municipio de Itatiba do Sul. Conhecimento gerais sobre atualidades politicas, sociais
e econbmicas do Municipio de Itatiba do Sul, do Estado do Rio Grande do Sul, do Brasil e do
mundo.

2. DA PONTUACAO:
2.1 A Prova Escrita Eliminatéria valera 100 pontos, sendo 20 de Portugués, 20 de Matemética
e 60 de Conhecimentos Especificos.

3. APROVACAO E DESEMPATE: - Para ser aprovado o candidato devera obter no minimo 50%
dos pontos previstos para a Prova. Em caso de empate, aplicar-se-a as formas de desempate
previstas nos item 10.4 do presente Edital.

4. CONDICOES DE TRABALHO:
40 (quarenta) horas semanais

5. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) ldade Minima: 18 (dezoito) anos

b) Escolaridade: Nivel Médio

¢) Habilitagcdo: Inscricdo no COREN
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6. DESCRICAO SINTETICA E ANALITICA DAS ATRIBUICOES: A descricdo Sintética e
Analitica encontra-se a disposi¢édo dos candidatos junto a Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul -
RS.

ANEXO 10 — TESOUREIRO

1. DAS PROVAS:

1.1 Este Concurso constard de PROVA ESCRITA ELIMINATORIA, composta de Portugués,
Matematica e Conhecimentos Especificos, e sera elaborada com base nas atribuicbes do cargo
descritas em lei, e no seguinte programatico/bibliogréafico abaixo.

PORTUGUES - ANALISE DE TEXTO (Compreens&o e interpretacdo, Estrutura, Coesao textual e
Vocabulario), GRAMATICA (Morfologia e morfossintaxe, Sintaxe e Aspectos Fonoldgicos e
Gréficos). Andlise de textos, objetivando reconhecer, entre outros aspectos: O tema ou a idéia
global do texto ou, ainda, o tépico de um paragrafo; O argumento principal defendido pelo autor;
O objetivo ou finalidade pretendida; A sintese do seu conteudo global; As caracteristicas do tipo
ou do género textual em que se realizam; A funcéo (referencial, expressiva, apelativa, poética)
gue desempenham; A fidelidade de parafrases a seus segmentos de origem; Relacdes de
intertextualidade; Informacdes explicitas e implicitas veiculadas; O nivel (formal ou informal) da
linguagem; As relacdes légico-discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacao,
finalidade, oposi¢éo, condicdo, explicacdo, adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos,
periodos ou oragdes; Elementos sequenciadores que asseguram a continuidade do texto;
Relacdes de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia e partonimia); Efeitos
de sentido pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais; Usos metaféricos e
metonimicos das palavras e expressodes; Marcas linglisticas a partir das quais se pode identificar
0 autor, o destinatario do texto e o tipo de relagcbes sociais entre eles. Morfossintaxe: Processos
de formacdo de palavras; Radicais, prefixos e sufixos; Colocacdo, regéncia e concordancia
nominal e verbal. Padréo escrito no nivel culto: ortografia, acentuacao grafica, pontuagéo. Figuras
de linguagem (pensamento, sintaxe e palavra). Comunicacgao: Linguagem, lingua, discurso; Texto:
conceito, modalidades. Unidade, coeréncia. Tema: assunto e delimitacdo do assunto.
Mecanismos de coesdo textual. Pardgrafo: estrutura e formas de organizagdo. Linguagem
subjetiva e objetiva. Resumo. Estrutura morfossintética: estrutura e formacao das palavras; flexao
e Empregos das classes gramaticais; frase, oracdo, periodo; coordenacdo e subordinacao dos
vocabulos na oracdo e das oracdes no periodo. Sintaxe de regéncia, de concordancia. Colocacao
pronominal. Pontuacédo. Ortografia. Acentuacao.

MATEMATICA - Conjuntos: relacdo de pertinéncia; descricio de conjunto; igualdade de
conjuntos, relacdo de inclusédo; propriedades da inclusdo de conjuntos; conjunto das partes;
operacgdes entre conjuntos. O conjunto dos nimeros naturais (IN): operacées em IN; multiplos e
divisores; maximo divisor comum (mdc); minimo multiplo comum (mmc); ndmeros primos,
decomposi¢cdo em fatores primos. O conjunto dos ndmeros inteiros (Z): operagbes em Z. O
conjunto dos numeros racionais (Q): operacdes em Q; representacao por fracdes; representacao
por numeros decimais; fracdes geratrizes de dizimas periddicas. O conjunto dos numeros reais
(IR): operagbes em IR; potenciagdo; radicia¢do; racionalizagédo de denominadores; representagéo
na reta real; modulo ou valor absoluto. Intervalos: operacdes de unido, intersecdo e diferenca
entre intervalos. Definicdo de funcdo, dominio, contradominio, valor numérico e imagem de
funcbes. Definicao e representacao grafica da funcao do 1.° grau; equacdes do 1.° grau; sistemas
de duas equacbes do 1.° grau a duas variaveis; inequacdes do 1.° grau. Definicdo e
representacao grafica da funcdo do 2.° grau; equacdes do 2.° grau; relac6es entre coeficientes e
raizes de uma equacdo do 2.° grau; inequacdes do 2.° grau. Funcbes definida por varias
sentencas; fungcdo modular; composicdo de fungdes; funcdo inversa. Definicdo e representacéo
grafica da funcdo Exponencial; resolucdo de equacdes e inequacbes exponenciais. Logaritmo:
definicdo; propriedades operatérias; sistemas de logaritmos; mudancas de base; logaritmos
decimais e neperianos: definicdo e representacdo de funcbes logaritmicas; resolucdo de
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equacdes e de inequacdes logaritmicas. Progressfes aritméticas: conceitos, formulas do termo
geral, propriedades; soma dos termos de uma progressdo atitmatica finita. Progressfes
geométricas: conceito, formula do termo geral, propriedades; soma dos termos de uma
progressdo geométrica finita e de uma progressdo geométrica infinita. Produto dos termos de
uma progressdo geométrica finita. Analise Combinatoria: fatorial; arranjos, permutacfes e
combinagBes simples e com elementos repetidos; numeros binomiais; triangulo de Pascal.
Binbmio de Newton: desenvolvimento de bindmios; soma dos coeficientes; termo geral do
desenvolvimento de um bindmio. Probabilidades: experimentos deterministicos e aleatorios.
Espaco amostral. Espacos equiprovaveis. Eventos. Probabilidades em um espaco amostral finito.
Distribuicdo de probabilidades. Calculo de probabilidades. Probabilidade condicional.
Independéncia. Numeros Complexos: conceitos fundamentais; adicdo, subtragdo, multiplicagéo e
divisdo de numeros complexos na forma algébrica; plano de Argand-Gauss; multiplicacéo,
divisdo, potenciacdo e radiciacdo de numeros complexos na forma trigonométrica. Polindémios:
conceitos fundamentais; polindbmio nulo e polindmios iguais; operagdes com polinbmios; teorema
do resto; teorema de D’Alembert; dispositivo pratico de Briot-Ruffini. Equagbes Polinomiais:
conceito; decomposi¢cdo de um polindmio num produto de fatores do 1.° grau; raizes mdltiplas;
imaginarias e nulas; pesquisa de raizes racionais; relagdo entre coeficientes e raizes. Geometria
e Trigonometria - Geometria Plana: figuras planas; Teorema de Tales; semelhanca; relacdes
métricas; perimetros e areas. Geometria Espacial: poliedros; poliedros regulares; prismas,
piramides, cilindros, cones e esferas; relagbes métricas; areas e volumes. Trigonometria: as
funcbes trigonométricas e seus graficos; reducdo ao 1.° quadrante; relagbes fundamentais;
transformacées trigonométricas; funcdes circulares inversas; equacdes trigonométricas. Algebra
Linear e Geometria Analitica - Matrizes: conceito, igualdade de matrizes, operacdes; matriz
inversa. Determinantes: determinantes de matrizes 2x2 e 3x3. Sistemas de Equacdes Lineares:
resolucdo de sistemas pela regra de Cramer; discussdo de sistemas lineares. Geometria
Analitica: distancia entre dois pontos; razdo de secc¢éo; condi¢do de alinhamento de trés pontos:
equacdo da reta que passa por dois pontos; formas da equacdo da reta; equacdo do feixe de
retas; condicao de paralelismo e perpendicularismo de retas; distancia entre ponto e reta; area de
um tridngulo; equacéo da circunferéncia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - A prova de Conhecimentos especificos sera elaborada e
guestionara sobre a rotina do cargo, conforme a descricdo do cargo constante na legislacédo
municipal pertinente e, inclusive, com base no seguinte conteddo programatico:

Nocdes de Expedientes Administrativos (Burocracia Interna Geral), Rotina e Controle de compras,
Almoxarifado e do Patriménio Publico, Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei Federal 8.666 e
suas alteracdes), Nocbes da Lei de Responsabilidade na Gestdo Fiscal — Lei Complementar
101/2000. (Federal), Conhecimentos basicos de Tributacdo - Codigo Tributario Nacional — Artigos
1° ao 208 e suas alteracdes, Nocbes de Orcamentos e Balancos — Normas Gerais de Direito
Financeiro. (Lei Federal 4.320/64 e suas alteracdes), Lei do FUNDEB — Lei 9.424 de 24.12.96,
Estatuto da crianga e do adolescente; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei
9.394/96), Constituicdo Federal de 1988 e alteracfes, além de nocfes em examinar processos
relacionados a assuntos gerais da administracdo municipal, Orgamento publico: O orgamento na
Constituicdo Federal de 1988, Evolucdo do Orcamento Publico, Os Principios Orcamentarios, O
Orcamento-programa, O Processo Orcamentario, A Execucao Orcamentaria, A Avaliacdo
Orcamentéria; Receita puablica: Conceito, A Receita Orcamentaria, Classificagdo da Receita
Orcamentaria, Receita Extra-orcamentaria, Estagio da Receita Publica; Despesa publica:
Conceito, Despesa Orcamentaria, Classificacdo da Despesa Orcamentaria, Despesa Extra-
orcamentaria, Estagio de Despesa Publica, Contabilizacdo da Despesa Publica; Os restos a
pagar; despesas de exercicios anteriores; licitacdo: Conceito, Legislacdo Aplicada, Edital,
Modalidades de Licitacdo, a execucdo orcamentaria na administracdo federal: O Sistema
Integrado de Administragdo Financeira SIAF, Os Documentos da Execucdo Orcamentéaria, O
Plano de Contas, A Tabela de Eventos, Roteiros de Contabilizacdo, O Ambiente de
Processamento da Execucdo Orcamentaria, INVENTARIO NA ADMINISTRACAO PUBLICA:
Material Permanente, Material de Consumo, AS DEMONSTRACOES CONTABEIS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA: O Balanco Orcamentéario, O Balanco Financeiro, O Balanco
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Patrimonial, A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, Outros Anexos, TOMADAS E
PRESTACAO DE CONTAS: Prazos, Documentos, Responsaveis. DA ORGANIZACAO
MUNICIPAL — Da Lei Orgénica Municipal e suas peculiaridades. AUTONOMIA MUNICIPAL —
Autonomia politica, administrativa e financeira ORGANIZACAO DOS PODERES - Instrumentos
da Administracéo, a Lei Organica, o Plano Diretor, a Lei Orgamentéria, o plano Plurianual, a Lei
de Diretrizes orgamentaria (LDO). TRIBUTOS MUNICIPAIS — Previsdo constitucional, principios
inovadores, principios limitadores da instituicdo de tributos, Fato gerador, Base de Calculo,
Aliquota, Lancamento, Crédito Tributario: exigibilidade, extincdo, pagamento, decadéncia,
prescricdo, exclusédo, anistia e cobranca judicial, Imunidades e Isen¢gées. PLANOS MUNICIPAIS
DE DESENVOLVIMENTO: Planejamento urbano. ORCAMENTO MUNICIPAL — Conteudos e
principios norteadores da lei Orcamentaria. REGIMENTO INTERNO - Diregdo, Planejamento,
Orientacdo, Coordenacdo e controle. PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR — Objeto,
necessidade, direito do funcionario. LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS -
Conceitos e definigbes, principios constitucionais, Modalidades e Tipos de Licitagdo; O Edital e
sua elaboracao; registro cadastral de fornecedores; Habilitagdo dos licitantes; Julgamento das
propostas. CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - Conceito, tipos de servicos,
fundamentos legais, utilidade de contrato. BENS MUNICIPAIS — Conceito e Classificagao;
Alienacdo; Impenhorabilidade; Forma e requisitos para aquisicdo. O PODER DE POLICIA DO
MUNICIPIO. SERVIDORES MUNICIPAIS — Conceitos, formas de remuneracdo, formas de
provimento, direitos e deveres; Disposi¢cdes Constitucionais relativas aos servidores Municipais,
Reforma Administrativa (Emenda 19). Tributos municipais: critérios estruturais; principios
constitucionais; da progressividade; isencdes tributarias; do processo administrativo. Autonomia e
competéncia tributaria do municipio. Extingdo do crédito tributario. Legislacdo Previdenciéria.
Regimes Proprios de Previdéncia: Competéncias, Legislacdes, Gestdo. Nocdes da Lei 4.320/69.
Conhecimentos bésicos sobre a rotina do trabalho e funcdes e atribuicdes do cargo. Etica
profissional. Relacdes humanas no trabalho. No¢des de Direito Administrativo e Constitucional.
Lei de n°. 8666/93 - Lei de Licitacdes. Lei Complementar n°. 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteracdes. Nocdes de
informética em Sistema Operacional Windows 2000/XP e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o
pacote Microsoft Office XP, 2003, 2007 e 2010 (Word, Excel, PowerPoint e Access), Internet;
Antivirus, Hardware - Componentes de microcomputadores. Nomenclatura e fung¢do dos
hardwares do computador. Redes de computadores e a internet, Lei Organica do Municipio de
Itatiba do Sul, Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Itatiba do Sul. Conhecimentos gerais
sobre atualidades politicas, sociais e econdmicas do Municipio de Itatiba do Sul, do Estado do Rio
Grande do Sul, do Brasil e do mundo.

2. DA PONTUACAO:
2.1 A Prova Escrita Eliminatéria valera 100 pontos, sendo 20 de Portugués, 20 de Matematica
e 60 de Conhecimentos Especificos.

3. APROVACAO E DESEMPATE: - Para ser aprovado o candidato devera obter no minimo 50%
dos pontos previstos para a Prova. Em caso de empate, aplicar-se-a as formas de desempate
previstas nos item 10.4 do presente Edital.

4. CONDICOES DE TRABALHO:
40 (quarenta) horas semanais

5. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 (dezoito) anos
b) Escolaridade: Ensino Médio Completo

6. DESCRICAO SINTETICA E ANALITICA DAS ATRIBUICOES: A descricdo Sintética e
Analitica encontra-se a disposicdo dos candidatos junto a Prefeitura Municipal de Itatiba do Sul -
RS.

MUNICIPIO QUE CRESCE COM
A PARTICIPAGCAO POPULAR



